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LICITAGAO N° 045/2018 FsddD 7y
T NGOMPRAS—

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 147/2018

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS
TECNICOS DE MODERNIZAC[\Q E GESTAO PUBLICA PARA O FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE - SUMPREV

ORGAO INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
SUMARE - SUMPREV

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
REGIME DE EXECUGAO: ENTREGA PARCELADA

TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

De ordem do Senhor Secretario Municipal de Financas e Orgamento do Municipio de
Sumaré, Estado de ‘Sdo Paulo, constante no Processo Administrativo n® 147/2018, faco
publico, para conhecimento de interessados, que se encontra aberto certame licitatorio na
modalidade de Pregao Presencial n® 040/2018, que sera regido pela Lei Federal n°
10.520/2002, Lei Federal n° 8.666/93, Decreto Municipal N° 6.976/06 e Lei Complementar
n°® 123/2006, cujo objeto vai abaixo descrito.

1 — DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E DA SESSAO DE PREGAO

1 Os documentos referentes ao credenciamento, os envelopes contendo as
Propostas Comerciais e os Documentos de Habilitacdo das empresas interessadas,
deverdo ser entregues diretamente a Sr (a) Pregoeiro (a), no momento da abertura da
sessdo de pregado, que ocorrera dia 25 de maio de 2018, as 09:00 horas, na Sala de
Pregbes da Prefeitura Municipal de Sumare, localizada na Rua Joao Jacob Rohwedder, n°

41 — Vila Santana.

1.2. O licitante que nao pretende credenciar representante para praticar atos presenciais,
podera encaminhar envelopes “Proposta” e "Documentacdo” e, em terceiro envelope,
devidamente identificado (ou avulsos), a DECLARACAO DE QUE CUMPRE OS
REQUISITOS DE HABILITACAO e a DECLARAGAO DE ME/EPP, se for o caso, por
correios ou diretamente na Divisao de Licitagbes e Compras localizada na Rua Joao Jacob
Rohwedder, n® 41 — Vila Santana, até o prazo e atendidas as condigdes estabelecidas neste

edital.
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2-DO OBJETO, DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E VALOR ESTIMADO

2.1.  Constitu objeto deste Pregdo Presencial a contratagdo de empresa especializada na
pres(a¢ao de servigos técnicos de modernizacdo e gestdo publica para o Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Sumaré - Sumprev, com valor estimado em
R$ 146.920,00 (Cento e quarenta e seis mil novecentos e vinte reais).

22 Os recurso; necessarios para fazer frente as despesas da contratagao do objeto deste
Pregao presencial deveréo onerar as seguintes dotacées orgamentarias:

| 05.01.01/09.272.0006.2009.3.3.90.39 |

3 - DO EDITAL

3.1. O edital podera ser obtido junto a Divisao de Licitages e Compras da Prefeitura do
MU"'?'Dio de Sumaré, localizada na Rua Joao Jacob Rohwedder, n° 41 — Vila Santana, no
horario de 08:30 as 16:30 horas, mediante a apresentagdago de CD virgem para a
gravacgao do edital ou através do e-mail “licitacao@sumare.sp.gov.br’.

4 — DAS INFORMAGOES COMPLEMENTARES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO.

4.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para solicitar esclarecimentos ou
providéncias em relagéao ao presente pregao, desde que o faga com antecedéncia de até
dois dias uteis da data fixada para recebimento das propostas, obsérvado o disposto no
artigo 14 do Decreto Municipal n° 6.976/2006. 2

4.2. As informagées administrativas relativas a este pregiao poderio ‘ser obtidas junto a
Divisdo de Licitagbes e Compras da Prefeitura Municipal de Sumaré através do fax: (19)
3873-1780, do e-mail licitacao@sumare.sp.gov.br ou, ainda, mediante protocolo de razées
enderecadas ao 6rgao licitante.

43 NAO SERAO ACEITOS QUESTIONAMENTOS OU SOLICITAGOES DE
ESCLARECIMENTOS POR TELEFONE.

4.4. As respostas as duvidas e questionamentos suscitadas serdo fornecidas, SOMENTE
POR ESCRITO, e encaminhadas a todos os interessados, podendo ser utilizado fax ou
e-mail, e afixadas no quadro de aviso de licitacbes, para ciéncia de quaisquer outros
interessados, e terdao valor somente as informacgodes, correcées e alteragdes que
forem fornecidas oficialmente pelo 6rgao licitante. ;

4.5 No caso da néo solicitacdo de esclarecimentos pelos interessados dentro do prazo
estipulado, pressupbe-se que os elementos fornecidos sao suficientemente claros e
precisos, nao cabendo, portando, direito a reclamagdes posteriores.
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5 — DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

5.1. Qualquer cidadao ou licitante é parte legitima para impugnar este edital, devendo
protocolar o pedido em até dois dias Uteis, antes da data fixada para a abertura dos
envelopes, no Protocolo Geral desta Municipalidade, localizado na Rua Dom Barreto, n°

1.303, Centro, devendo a Administragao julgar e responder a impugnagdo em até um dia
util

5.2. Nao serado aceitas impugnagdes interpostas via e-mail ou correios, ou qualquer outro
tipo de apresentagdo que nao seja a do item anterior.

9.3. Quando o acolhimento da impugnagao implicar em alteragao do edital capaz de afetar a
formulagao das propostas sera designada nova data para a realizagao deste pregao.

5.3. Impugnacéo feita tempestivamente pela licitante, nao a impedira de participar deste
pPregao ate o transito em julgado da decisao.

6 - CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

6.1. Poderao participar deste pregdao as empresas que tenham objeto social pertinente e
compativel com o objeto licitado e atendam a todas as exigéncias deste edital.

6.2. Sera vedada a participagao de:

6.2.1. Pessoa juridica em qualquer uma das seguintes condigées:

6.2.1.1. Reunidas sob a forma de consércio, qualquer que seja sua forma de constitui¢éo;
6:2:1.2. Estrangeiré-néo autorizada a funcionar no pais;

6325113, Declarada'vi‘nidénea para contratar com o poder publico e nao reabilitada;

6.2.1.4. Suspensa temporariamente para licitar e impedida de contratar com esta
Administracao;

6.2.1.5. Impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 7° da Lei 10.520/02;
6.2.1.6. Impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 10° da Lei 9.605/98;
6.2.1.7. Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 9° da Lei 8.666/93;

6.2.1.8. Em regime de faléncia ou recuperagdo extrajudicial, bem como em estado de
dissolugao ou liquidagao;

6.2.1.9. Que possua interdependéncia com outra proponente, em razdo de possuir sécios
ou administradores comuns entre si;
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6.2.1.10. Da qual participe, seja a que titulo for, agente publico desta Administragao.
7 - CREDENCIAMENTO

7.1. O credenciamento sera feito ao representante da proponente por r_neio da
apresentagao, no ato da sessdo, da Carta de Credenciamento (Anexo “II”), devidamente
preenchida e assinada pelo representante legal da licitante.

7.2. A Carta de Credenciamento, a critério da Licitante, podera ser substituida por Procuragao
dentro do prazo de validade (quando for o caso) expresso no préprio documento ou, nao
havendo prazo expresso, expedida no maximo ha 6 (seis) meses da data da sessao, onde
conste, aléem dos dados qualificativos (nome, RG e CPF) do representante da licitante,
outorga de poderes especificos para representa-la em licitagées, se manifestar em seu nome,
formular lances verbais em complemento a proposta escrita apresentada, rubricar
QOcumentos e assinar declaragées, renunciar ao direito de interpor recurso e apresentar
Impugnacao a recursos, assinar atas e recorrer de decisées administrativas.

7.3. No caso do proprio proprietario ou sécio proprietario da licitante comparecer a sessao
para representa-la, bastara a apresentacdo do Contrato Social da empresa, que também
devera ser apresentado em quaisquer das hipoteses acima. s
_7.4. Em quaisquer dos casos acima, devera ser apresentado documento oficial de
identificagdo com foto, que sera devolvido apés conferéncia;

7.5. A nao apresentagdo ou incorregdo dos documentos solicitados acima nao inabilitara a
empresa a participar do certame, mas impedira o Representante de se manifestar ou
responder pela licitante nas respectivas sessées, cabendo tdo somente o acompanhamento
dos procedimentos, desde que néao interfira de modo a perturbar ou impedir os trabalhos.

7.6. A Carta de Credenciamento e/ou a Procuracdo e o Contrato Social deverao ser
entregues FORA dos envelopes.

7.7. Os documentos de credenciamento, com exceg¢do do documento de identificacdo
pessoal, serao retidos pela equipe de apoio e juntados ao processo administrativo licitatorio.

7.8. Cada representante credenciado podera representar apenas uma unica proponente,
sendo vedada a representagdo de mais de uma proponente pelo mesmo'credenciado.

7.9. Iniciada a abertura dos envelopes da licitagdo, ndo sera admitido eventual
credenciamento de representante de proponente retardatario.

i

8 - DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES

8.1. No ato de credenciamento, o representante de cada licitante devera apresentar,
simultaneamente, dois envelopes, fechados e indevassaveis, contendo em sua parte
externa os seguintes dizeres:
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DENOMINAGAO DA EMPRESA oud
ENVELOPE N° 01 — “PROPOSTA COMERCIAL” EPOr
PREGAO N° 040/2018 o v
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 147/2018

DENOMINACAO DA EMPRESA

ENVELOPE N° 02 - “DOCUMENTOS DE HABILITAGAO”
PREGAO N° 040/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 147/2018

82 Apos a entrega dos envelopes ou abertura das propostas, ndo cabe desisténcia pela
licitante, salvo por erro crasso.

8.3. O Envelope n° 01 — “Proposta Comercial” contera a proposta comercial, que devera
ser datilografada, impressa ou preenchida a mao de forma legivel, em lingua portuguesa,
salvo quanto as expressoes técnicas de uso corrente, sem rasuras, emendas, borrées ou
entrelinhas, sem cotagées alternativas, com devida identificagao da licitante e assinadas por
Seu representante legal ou por seu procurador.

8.3.1 Deverao estar consignados na Proposta Comercial a razdo social, CNPJ/MF,
endereco completo, CEP, telefone/fax, e-mail da licitante (quando houver) e data.

8.3.2. Os licitantes, para formulagdo de suas propostas de precgo, deverao utilizar até 2
(duas) casas decimais, sendo desconsideradas as fragées de preco porventura feitas além

deste limite.
8.4. A Proposta Comercial devera conter:

a) Descricao precisa do objeto;

b) o valor mensal e o valor total dos 12 (doze) meses, expressos em moeda corrente
nacional;

8.4.1. Os valores ofertados sao fixos e irreajustaveis, com prazo minimo de validade da
proposta de 60 (sessenta) dias, devendo incluir todos os custos diretos e indiretos da
proponente, inclusive transporte, seguros, encargos sociais, trabalhistas e fiscais que
porventura recaiam sobre o produto ora licitado.

8.4.2. Para efeito de julgamento, havendo divergéncia entre os valores expressos em
algarismos e por extenso, prevalecerao os declarados por extenso.

8.5. Nao serao admitidas, posteriormente, alegagdes de enganos, erros ou distracées na
apresentacdao da Proposta Comercial como justificativas de quaisquer acréscimos ou
solicitagbes de reembolsos e indenizagées de qualquer natureza.
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86. O Envelope n° 02 - “Documentos de Habilitagao” devera conter 01 (uma) via de
cada documento, relacionado em cada subitem, no original, por qualguer processo de coépia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao (excepcionalmente,
autenticada por um dos membros da Equipe de Apoio, mediante apresentacdo do

documento original, exceto no dia da sessao), publicado em orgao de imprensa oficial ou
extraldo da internet.

8.7. Néo serao aceitos protocolos em substituicao a documentos.

8.7.1. Em qualquer dos casos, os documentos deverdo ser apresentados sem rasuras ou
emendas, dentro do prazo de validade (quando for o caso) expresso nd, proprio documento
Ou expedidos no maximo ha 90 (noventa) dias da data marcada para entrega dos
envelopes, no caso de nao haver prazo de validade expresso no documento.

8.7.2. Os documentos apresentados para habilitagdo deverdo estar em nome da licitante e,
preferencialmente, com o namero de inscricdo no CNPJ/MF. Se a licitante for matriz, todos
0s documentos deverédo estar em nome da matriz. Se filial, todos os documentos deverédo
estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza ou determinacao legal,

forem comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz ou cuja validade abranja a
todas as unidades.

8.8. Qualificagao Juridica
8.8.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

8.8.2. Certidao simplificada expedida pela Junta Comercial do Estado onde se situa a sede
da licitante ou ato constitutivo e alteragées subsequentes, devidamente registrados, em se
tratando de sociedade comercial, e no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleigdo de seus administradores.

8.8.3. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir. :

8.9. Qualificagao Fiscal e Trabalhista

8.9.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda — CNPJ/MF;

8.9.2. Prova de inscricao no cadastro estadual ou municipal de contribuintes, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;

8.9.3. Certidao de situagao regular perante a Fazenda Federal, mediante a apresentacao de
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unidao e
Previdéncia Social, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda;

unicipaldesumare
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8 94 Certidao de situagao regular perante a Fazenda Estadual, pertinente ao seu ramo de
atividade e relativa aos tributos relacionados com a prestacao licitada.

8.9.5 Certidao de situagao regular perante a Fazenda do Municipio da sede do licitante.

3316‘ Certidao de situagao regular perante o Fundo de Garantia de Tempo de Servigo —

$9b? Eemdéo de situag&o regular perante a Justica do Trabalho — Tribunal Superior do
rabalho;

8.98. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao apresentar a
documentagao fiscal mesmo que conste restrigao.

8.9.8.1. Havendo alguma restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal, sera assegurado
O prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera aoc momento em que o
Proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério
desta Administragéo, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento

do débito e emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

8.9.8.2. A nao regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem acima
Implicara na decadéncia do direito a contratagio, sem prejuizo das sancgdes previstas neste
edital, procedendo-se a convocacao dos licitantes para, em sessao, retomar os atos
referentes ao procedimento licitatério, nos termos do art. 4°, inciso XXIII, da Lei 10.520/02.

8.9.9. A prova de regularidade podera ser feita por Certiddo Negativa ou Certidao Positiva
com Efeitos de Negativa.

8.10. Qualificagao Econémico-Financeira

8.10.1. Certiddo negativa de faléncia e recuperagéao extrajudicial, expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica.

8.10.1.1. No caso de estar o proponente em recuperacéo judicial, devera apresentar junto
com os documentos desta secdo o Plano de Recuperagéo ja homologado pelo Juizo
competente e em pleno vigor.

8.10.2. Apresentacao do Balango Patrimonial e demonstracées contabeis do ultimo
exercicio social, (inclusive para ME, EPP e MEI), ja exigiveis e apresentados na forma da
Lei (arts. 1.180 a 1.186 do Codigo Civil Brasileiro, IN DNRC n° 107 de 23 de maio de 2008 e
legislacao aplicavel), que comprovem a boa situagéo financeira da empresa licitante,
vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrados a mais de 03 (trés) meses da data de apresentacao
da proposta, acompanhado dos respectivos Termos de Abertura e Encerramento do

i Tel
facebook.com/p uramunicipald
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respectivo livro comercial, devidamente registrado na Junta Comercial ou outra reparticao a
quem seja delegado tal poder.

8.10.2.1. A licitante obrigada por lei a publicar o balanco devera apresentar a respectiva
prova e a certidao de arquivamento na Junta Comercial ou copia autenticada da publicagao
no Diario Oficial. '

8.11. Qualificagio Técnica

8.11.1. Comprovagédo de capacidade da licitante para o fornecimento compativel com o
objeto da licitagao por meio da apresentacdo de atestados de capacidade técnica emitidos
por Pessoas Juridicas de Direito Publico ou privado.

8.12. OUTRAS EXIGENCIAS

8.12.1. A licitante devera apresentar, FORA DOS ENVELOPES e no momento do
credenciamento, Declaracio assinada pelo responsavel da empresa de que nao outorga
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos, e qualquer trabalho
a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, conforme modelo constante do Anexo “IV”, em cumprimento do disposto no artigo
27, inciso V, da Lei Federal n° 8.666/93. :

8.12.2. A licitante devera apresenta, FORA DOS ENVELOPES e no momento do
credenciamento, declaragdo dando ciéncia de que cumpre plenamefte os requisitos de
habilitagdo e que ndo se encontra impedida de participar de licitagées por inidoneidade, na
esfera municipal, estadual e federal ou suspensa de licitar com o municipio de Sumaré,
conforme modelo constante do Anexo “V”.

8.12.3. A licitante deverd apresentar, FORA DOS ENVELOPES e no momento do
credenciamento, declaragcdo de MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(se o caso), para que possa exercer o direito de preferéncia como critério de desempate,
conforme consta no Anexo “VI”.

8.13 PROVA DE CONCEITO

8.13.1 Constatado o atendimento pleno das condi¢des de menor preco e de habilitagido, essa
sera declarada provisoriamente vencedora do certame. i

8.13.2. A sessdo sera suspensa para a apresentacao da prova de conceito, imediatamente no
dia seguinte a abertura dos envelopes, as 09:30. 5%

8.13.3. Serao entao analisadas a totalidade das funcionalidades do sistema de informatica, por
funcionarios competentes da Administracdo — Fundo de Previdéncia Social do Municipio,
através da demonstragdo do sistema ofertado, de modo a observar as especificagées
constantes no Anexo |, por meio da simples conferéncia do atendimento ou ndo as
funcionalidades requeridas. -
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8134 As demonstracbes serdo sucessivas, observando-se a mesma ordem em que se

encontram no Anexo |, devendo ser feitas em equipamentos da propria licitante, inclusive
petiféricos e, havendo necessidade, a Administragéo disponibilizara acesso a “internet”.
8135 A apresentagho de cada moédulo devera ser feita em até 04 (quatro) horas,

procedimento este que serd acompanhado pelo servidor responsavel do setor correspondente,
devidamente designado para apoio durante a sessao, podendo tambéem ser assistido pelas
demais licitantes, desde que ndo causem tumulto ou mantenham comportamento inadequado
durante as demonstragdes.

8.13.6. Ndo deverfio ser feitos questionamentos durante as demonstragées, para que possa
ser devidamente cumprido o prazo especificado para a apresentagéo, porem a licitante
classificada em primeiro lugar devera usar o anexo | como um checklist, demonstrando item a
tem.

8.13.7. Terminada: a demonstragdo do sistema, a Administragdo, por meio do servidor
responsavel pelo setor correspondente, manifestar-se-a pela sua aprovagdo ou reprovagao,
sendo que, nesse Ultimo caso, devera especificar as funcionalidades que entendeu nao terem
sido atendidas, ouvindo também eventuais apontamentos por parte das demais licitantes, que
poderdo se manifestar na ata ou incluir @ ata um anexo constando os tépicos que entendeu
oportuno se manifestar quanto aos desatendimentos.

8.13‘8. Caso as demonstragdes ndo possam ser finalizadas no mesmo dia, podera ser dada
continuidade no dia seguinte, lavrando-se em Ata as ocorréncias até o momento da
paralisagao.

8.13.9. Se a participante deixar de contemplar algum item exigido para o sistema, sera
desclassificada, haja vista serem obrigatorios todas as funcionalidades, refazendo-se todos os
procedimentos para a segunda colocada, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma
proponente que atenda todos os pre-requisitos do Edital e do Anexo |.

8.13.9. Sera juntada aos autos as manifestagbes sobre o atendimento ou ndo das
especificagbes contidas no Edital, sendo que o prazo para a interposigao de recurso tera inicio
apenas apos a decisdo acerca do procedimento.

8.13.10. Verificado o atendimento das especificacbées do objeto e aprovada a demonstracao da
prova de conceito, a proponente sera declarada vencedora definitiva.

9 — DOS PROCEDIMENTOS

9.1. Os procedimentos deste PREGAO serao conduzidos pelo (a) pregoeiro(a), segundo
a legislagao vigente.

9.2. Instalada a sessao do pregao, o (a) Sr (a). Pregoeiro (a) recebera os documentos de
credenciamento onde sera analisada a documentagado exigida conforme item 7 e seus
subitens, deste edital.
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9.3. Recebidos os envelopes de "“PROPOSTA" e "DOCUMENTAGAQ”, se procedera a
abertura dos envelopes das propostas comerciais, para verificar sua conformidade.

9.4. As propostas serdo classificadas provisoriamente, em ordem crescente de precos
globais. Serao langados os valores mensais.

9.5. A proposta de valor mais baixo e as propostas com pregos até 10% (dez por cento)
superiores aquela, poderao fazer lances verbais e sucessivos.

9.6. Em nao havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condigoes definidas no item anterior,
poderdo os autores das melhores propostas, até o maximo de 3 (trés), oferecer novos
lances verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os pregos oferecidos.

9.7. A condugdo de rodadas de lances verbais sera sempre a partir do representante da
empresa com proposta de maior preco em ordem decrescente de valor, respeitada a
sucessiva ordem de classificagdo proviséria, até o momento em que néo haja novos lances
de pregos menores aos ja ofertados. .

-

9.8. Na fase de lances verbais nao serao aceitos lances de igual valor ou maior ao do ultimo
€ 0s sucessivos lances deverao ser feitos em valores decrescentes.

9.9. Nao podera haver desisténcia de lances ofertados, sujeitando-se o desistente as
penalidades previstas neste edital.

9.10. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagens nao previstas neste edital, nem
precos ou vantagens baseadas nas ofertas das demais licitantes.

9.11. Apos a fase de lances, havendo proposta ou lances, conforme o caso, de
microempresas ou empresas de pequeno porte, com intervalo de até 5% (cinco por cento)
superiores a licitante originalmente melhor classificada no certame, serdao essas
consideradas empatadas, com direito de preferéncia pela ordem de classificacdo, nos
termos do artigo 44 da Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, para oferecer

proposta.

9.12. Nao sendo exercido o direito de preferéncia com apresentagao de proposta/lance
inferior pela microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme o caso, no prazo de 05
(cinco) minutos apés o encerramento de lances a contar da convocacao do(a) Pregoeiro(a),
ocorrera a preclusdo e a adjudicagao ao licitante da proposta originalmente mais bem

classificada. 5

9.13. Definida a classificagao provisoria, serdo desclassificadas as propostas que nao
atendam a todas as exigéncias contidas no presente edital e/ou apresente precos
superiores ao limite estimado, baseado nas ofertas das demais licitantes ou com precgos
manifestamente inexequiveis, simbolicos, impossiveis, de valor zero ou incompativeis com
os precos de mercado.
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8.14. Sera registrado na ata da sessdo o resumo das ocorréncias até entdo havidas,
consignando-se o rol de empresas participantes, os pregos ofertados, as propostas
eventualmente desclassificadas e a fundamentagao de sua desclassificagao e a ordem de
classificagao provisaria.

9.15. Declarada encerrada a etapa competitiva, o (a) Sr (a). Pregoeiro (a) procedera a
classificagao definitiva das propostas, consignando-a em Ata.

9:16. Apos o encerramento da etapa competitiva, a Sr (a). Pregoeiro (a) negociara
diretamente com a proponente vencedora para tentar obter um prego ainda melhor.

9.17. Concluida a fase de classificagdo das propostas, sera aberto o envelope de

"DOCUMENTOS DE HABILITAGAQ” da proponente cuja proposta tenha sido classificada
€m primeiro lugar.

9.18. Eventuais falhas formais ou duvidas acerca da autenticidade dos documentos para
Habilitacao apresentados poderao ser sanadas pelo Pregoeiro na sessdo de processamento
do Pregao, mediante verificacdo efetuada por meio eletrénico habil de informagées, se for o
Caso, sendo vedada a inclusao posterior de documentos que originalmente deveria constar
no envelope n° 02 — “Habilitagao”.

9.19. Aberto o envelope “HABILITACAQ” da microempresa ou empresa de pequeno porte
Cuja proposta tenha sido classificada em primeiro lugar, em havendo restricdo quanto a
regularidade fiscal, fica concedido o prazo de 05 (cinco) dias uteis para regularizagdo e
apresentacao dos documentos, cujo termo inicial correspondera ao momento em gque o
proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo mediante
justificativa tempestiva e aceita pelo(a) Pregoeiro(a).

8.19.1. A nao regularizagao fiscal no prazo estabelecido no subitem acima implicara na
decadéncia do direito de contratacdo, com aplicagdes das sancdes previstas neste edital,
sendo facultado a Administracao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao, ou revogar a licitacéo.

9.20. Nao ocorrendo a regularizacao prevista no subitem acima e optando a Administragdo
pela continuidade do procedimento, retomar-se-ao os procedimentos relativos a licitacao,
ocasidao na qual o pregoeiro examinara as ofertas subsequentes e a qualificacao dos
licitantes, na ordem de classificacao, e assim sucessivamente, até a apuragao de uma que
atenda ao edital.

9.21. Se a oferta nao for aceitavel ou se a proponente desatender as exigéncias
habilitatérias, o(a) Pregoeiro(a) examinara a oferta subsequente de menor preco,
observando os procedimentos previstos neste edital quanto a negociagdo e recurso, até a
apuracao de uma oferta aceitavel cuja proponente atenda aos requisitos de habilitagéo,
caso em que sera declarada vencedora, observando-se igualmente as previsdes
estampadas nos itens anteriores.
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9.22: Proclamada a vencedora, qualquer licitante poderd manifestar imediata e
mo!nvadamente a intengéo de recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias
uteis para a apresentagéo das razbes do recurso, ficando as demais licitantes desde logo
Intimadas para apresentar as contrarrazées em igual namero de dias, que comegardo a

correr a partir do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada imediata vista dos
autos do processo, ;

9.22.1. As razées e contrarrazées de recursos deverdo ser protocolizadas no Setor de
Protocolo da Prefeitura do Municipio de Sumaré, sito a Rua Dom Barreto, 1.303, Centro,
Sumaré/SP, no horério das 08:30 as 16:30 horas, nos dias de expediente.

9.22.2. Nao serdo aceitas razées ou contrarrazées de recursos apresentadas via e-mail, fax,

telex, telegrama, ou qualquer outro meio que néo seja o protocolo do original no setor
competente.

9.23. Apés apresentacéo das contrarrazées ou do decurso no prazo estabelecido para
tant_o, o Pfegqeiro (a) examinara o recurso, podendo reformar sua decisdo ou encaminha-lo,
devidamente informado, a autoridade competente para decisao.

9.24. O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insusceptiveis de
aproveitamento.

9.25. Julgados os recursos, sera adjudicado o objeto a licitante vencedora e homologado o
certame, pela autoridade competente.

9.26. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da licitante implicaréd na decadéncia
do direito de recurso e a adjudicagdo do objeto da licitagdo a vencedora.

9.27. A empresa vencedora devera apresentar, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis,
contados da adjudicagao, nova proposta com os valores finais obtidos apés o encerramento
da fase de lances.

9.28. Apos adjudicado o objeto a licitante vencedora, o processo sera encaminhado a
autoridade competente para decidir sobre sua homologacgao.

9.29. Os envelopes contendo a documentacédo relativa a habilitagdo das licitantes
desclassificadas e das classificadas nao declaradas vencedoras, permanecerdao sob
custédia do(a) Pregoeiro(a) até a efetiva formalizagao da contratacao.

9.30. A autoridade competente para determinar a contratacdo podera anular ou revogar a
licitagdo nos termos da Lei Federal n® 8.666/93.

10 — DA CONTRATAGAO

10.1. A contratagdo decorrente desta licitacdo sera formalizada mediante assinatura do
Contrato de Prestagdo de Servicos, cuja minuta consta no Anexo “VII” deste edital, que
tera a validade de 12 (Doze) meses a contar do recebimento da Ordem de Servigos pela
contratada. :

Tel.: 19 3398 WV are.sp.gov.br
facebook.com/prefeituramunicipaldesumare
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10.2. Apés a homologacao e a adjudicagao, o licitante vencedor do certame devera assinar

o‘instrumento contratual no prazo de 5 (cinco) dias a contar da convocacédo pela Divisdo de
Licitagées e Compras.

10.21. O nao cumprimento do prazo para assinatura do contrato caracteriza o
de_scumprimento total da obrigacao assumida por parte da proponente adjudicataria,
Sujeitando-a as sangées previstas no Edital, na Lei Federal n°8.666/93, na Lei Federal n°
10.520/2002 e no Decreto Municipal n® 10.131/2017.

11 — DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

HS1ESA prestacdo dos servicos devera ter seu inicio a partir do recebimento, pela
Contratada, da Ordem de Servigco emitida pela Secretaria competente.

Al ds A Ordem de Servico ou documento equivalente devera ser expedida pela (s)
Secretaria (s) interessada (s), com nome, carimbo e assinatura do responsavel pelo setor.

_11,1.2. A recusa injustificada receber, assinar, aceitar ou retirar a Ordem de Servigos ou o
Instrumento equivalente, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida por
parte da contratada, sujeitando-a as sangdes previstas no Edital, na Lei Federal n°8.666/93,
na Lei Federal n°10.520/2002 e no Decreto Municipal n® 10.131/2017.

11.2. O prazo de execucao e conclusio dos servicos sera de 12 (doze) meses, a contar do
recebimento da Ordem de Servigo pela Contratada, devendo obedecer rigorosamente ao
disposto no Termo de Referéncia — Anexo “I”.

11.3. O servigco podera ser recusado se nao atender a qualquer uma das especificagdes
contidas no Anexo “I”, obrigando-se a contratada a efetuar, no prazo de (02) dois dias
uteis, as suas expensas, os reparos e substituices indicadas pela Secretaria interessada.

11.4. Os servicos serao recebidos definitivamente apos vistoria realizada por um funcionario
designado pela Secretaria requisitante que comprove a adequacao das especificagoes e
quantidades aos termos do edital e seus anexos.

11.5. O pagamento sera efetuado em até 28 (vinte e oito) dias corridos apés a entrega
da Nota Fiscal devidamente atestada pela Secretaria solicitante, através de ordem bancaria
creditada em conta corrente indicada pela contratada.

11.6. Eventuais atrasos no pagamento por culpa exclusiva da CONTRATANTE implicarao
na corregado do valor pelo INPC/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo, entre o dia
gue se daria o pagamento até a efetiva data da quitagao.

11.7. Os precos nao poderdo ser reajustados em periodicidade inferior a 01 (um) ano e,
sendo o caso, sera aplicado indice INPC/IBGE ou outro que venha a substitui-lo.
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3 i igéncia do contrato
11.8. Os pregos contratados somente poderao ser reahnha?os se na vigéncia
for verifica alguma das hipoteses previstas no artigo 65, 11, “d” da Lei Federal n°8.666/1993.

12 - DAS OBRIGAGOES DA PROPONENTE VENCEDORA

12.1. Além das obrigagées elencadas na minuta do contrato a ser celebrado, a proponente e
responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacées e dos documentos colacionados
em qualquer fase do Pregao.

13 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.As sangées as licitantes ou a contratada estdo expressamente previstas no Decreto_
Municipal n° 10.131/2017, que passa a fazer parte integrante deste EDITAL, como se aqui
estivesse transcrito, sem prejuizo daquelas previstas na Lei Federal n° 8.666/1993.

13.2. As multas serdo, apés regular processo administrativo, cobradas administrativa ou
judicialmente.

13.3. As sangbes sao independentes e a aplicacdo de uma n&o exclui a aplicagéo das
outras.

14 — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A apresentagdo de proposta de precos implicara na aceitagdo plena, por parte do
proponente, de todas as condigbes estabelecidas neste edital e seus anexos, nao podendo
qualquer licitante invocar desconhecimento dos termos do ato convocatério ou das
disposicées legais aplicaveis a espécie, para furtar-se ao cumprimento de suas obrigagdes.

14.2. Com base no art. 43, § 3° da Lei Federal n° 8666/93 e suas alteracoes, € facultado
, a(ao) Sr(a) Pregoeiro(a) e sua equipe de apoio, em qualquer fase da licitacao,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucao do processo.

14.3. Todos os documentos apresentados pela licitante deverao estar subscritos pelo seu
representante legal ou procurador.

14.4. Os documentos deverao estar dentro do seu prazo de validade. Se este prazo nao
constar de lei especifica ou no proprio documento, sera considerado o prazo de validade de
90 (noventa) dias a partir da data de sua emissao.

14.5. Os documentos emitidos pela Internet poderdo ser conferidos pelo(a) Sr(a)
pregoeiro(a) e/ou por sua equipe de apoio. :
14.6. Nenhum documento, em hipétese alguma, sera autenticado por funcionarios da
administracdo no dia designado para a realizagdo da sessao. ’

facebook.com/prefeituramunicipaldesumare
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14.7. Nao serdo aceitos protocolos ou requerimentos em substituicdo a documentos
exigidos

14.8 g'vuntunl prorrogago de prazo do futuro contrato, bem como supressdes ou
acréscimos do objeto do presente edital, mantidas as mesmas condi¢cdes contratuais
deverao ser formalizadas por termo de aditamento, observadas as regras do disposto noé
artigos 57 e 65 da Lei Federal n® 8.666/93.

15 - DOS ANEXOS
15.1. Constituem deste edital:

ANEXO “I" - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO “II” - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

ANEXO “IlI” - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

ANEXO “IV” - MODELO DE EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

ANEXO “V” - MODELO DE DECLARAGAO DE REQUISITOS DE HABILITACAO
ANEXO “VI” - DECL. ENQUADRAMENTO MICRO E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
ANEXO “VII” - MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

ANEXO “VIII” - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

ANEXO IX” - DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAK'DE CONTAS

Secretario Municipal de A iStracdo e Recursos Humanos
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ANEXO “I”
TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE MODERNIZACAO E
GESTAO PUBLICA para atender o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Sumaré.

CARACTERISTICAS MINIMAS EXIGIDAS PARA EXECUGAO DOS SERVICOS E
REQUISITOS BASICOS DO SISTEMA

Requisitos de Seguranga
O acesso ao sistema s6 podera ser feito mediante a validagéo de usuario € senha no mesmo.

Ao cadastrar um usuario devera ser possivel definir suas permissées com a possibilidade de
liberar uma fungdo ou menu como somente leitura ou gravagao.

Os usuarios deverao poder trocar sua senha sem a necessidade de acionar o departamento de
tecnologia.

Requisitos de Bancos de Dados (SGBD)
Utilizar uma base de dados uUnica ou integrada, relacional, padrao SQL para o sistema.

O sistema gerenciador de banco de dados (SGBD) da aplicacao devera ser de procedéncia
reconhecida no mercado além de ter suporte técnico no Brasil autorizado pela empresa
desenvolvedora.

O SGBD (sistema gerenciador de banco de dados) do sistema devera possuir interface grafica
de administragdo, com controles de acesso por usuarios com opg¢des de niveis de acesso e
funcdes de backup tanto com o banco de dados em produgao quanto por agendamento.

Suporte Técnico

A contratada devera prestar suporte técnico de segunda a sexta-feira das 08:00 as 17:00 horas,
por telefone, e-mail ou conexao remota.

A ferramenta de conexdo remota devera ser gratuita para a contratante além de ser executada
sem a necessidade de se fazer a instalagao.

facebook.mmfpfefehunmunldpaldesumm
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A ferramenta de conexao devera possuir criptografia em sua conexao além de sempre indicar ao
usuario que alguém esta conectado em seu computador.
O 1 ¥

Ambiente WEB Fis_ A1 L

Os médulos WEB deverado ser hospedados nos servidores desta Administragao, sendo de sua
responsabilidade a sua publicagdo externa e geragdo dos links de acesso a ser publicado no
site da contratante.

Devera ser instalado no IIS (Internet Information Services) versao 7 ou superior.

Deverao ser compativeis com os principais navegadores do mercado, Internet Explorer, Firefox
e Chrome.

Prazos de Conversio de dados, Implantacdo do Sistema e Capacitagdo de Pessoal

A conversao corrente dos arquivos (assim entendida aquela referente ao presente exercicio), a
implantagdo dos médulos constantes no objeto e a capacitagéo de todo o

quadro de pessoal devera ser feita através de engenharia reversa, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da assinatura do contrato.

A conversdo de anos anteriores dos arquivos devera ser referente aos Gltimos 5 (cinco) anos,
exceto os modulos de Folha de Pagamento e Patriménio, cuja conversao devera ser de todos os
anos constantes na base, sem custo adicional, através de engenharia reversa, no prazo maximo
de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias.

A contratada devera capacitar o pessoal conforme quantitativo de usuarios da tabela abaixo:

Sistema N° de Usuarios
(internos)
Orcamento-Programa, Execug¢do Orgamentaria, Contabilidade Publica, 02 ’
Tesouraria e Previdenciaria
Administracdo de Pessoal 03
Patriménio 02
Portal da Transparéncia 09

As capacitacdes deverao ser para até 02 usuarios por vez com duragdo de aproximadamente 6
horas.

As capacitacdes de pessoal serdo efetuadas nas instalacées da Administragdo através de
equipamentos e materiais didaticos da CONTRATADA.
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Caso a Administragdo entenda necessario, as capacitagdes poderdo ser transferidas para a
sede da CONTRATADA, as expensas da CONTRATANTE.

SISTEMA DE ORCAMENTO-PROGRAMA, EXECUGAO ORCAMENTARIA, CONTABILIDADE
PUBLICA, TESOURARIA E PREVIDENCIARIA

Em conformidade com as NBCAPS (NBCASP (Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis
ao Setor Publico), o sistema proposto devera atender plenamente a Legislagao atual pertinente
a0 orcamento publico e finangas publicas, bem como possibilitar atualizacdes para atender toda
€ qualquer modificagdo da legislagdo em vigéncia a Constituigdo Federal, Emendas
Constitucionais e demais normativas, que sao:

* Lei de Responsabilidade Fiscal:

* Lei Complementar n°® 131/2009;

* Lei Federal n° 4.320/64;

* Portarias da STN/MF e SOF/MPOG:

* Portarias STN (SICONFI);

e Portaria MPS 402/2008:

e Portaria MPS 204/2008;

e Portaria MPS 403/2008;

e Portaria MPS 916 de 15/07/2003 e alteragdes, revogada e substituida pela Portaria MPS

n° 509 de 12/12/2013;
* Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo €;
e Em especial, as regras do AUDESP, Fase | e |l.

Conforme as necessidades desta entidade o sistema devera atender os seguintes itens
conforme o cronograma proposto:

e Receita;

e Despesa

e Tesouraria;

e Contabilidade;

e Prestacao de Contas;

e Contratos/Convénios;

e Geracao AUDESP.

e Portarias STN (SICONFI);
Orgamento:
Na elaboracdo da previsao de valores das fontes de financiamento do RPPS, bem como o
impacto orcamentario dos pagamentos a serem efetuados e de eventuais reservas a serem
constituidas, o sistema devera:

e Permitir a importagao das fichas de receita e despesa do exercicio anterior:
Permitir digitacdo de despesa nova;
Permitir digitar receita nova;
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Ur renumerar fichas de receitas e despesas,
*  Pemitir 0 cadastro da Lei do Qrgamento, informando o tipo, descricdo, data da Lel e da

* Cadastro unico de receitas que irdo compor o orcamento do municipio, ndio permitindo
Cadastrar uma conta que ndo pertenga ao plano de contas do Sistema AUDESP;

* VinculagBo das receitas & uma Legislagdo, para fins de impressfio do Quadro de

Legislagio da Receita:

« Digitar os valores orgados apenas nas receitas analiticas:

Cadastro de Categoria Econdmica;

= N&o oe"mmr cadastrar uma despesa com uma categoria econdmica que néo pertenga ao
plano de contas do sistema AUDESP;

. 'Q uando & dotaghio possuir a mesma estrutura, porém somente com a destinagéo de

rso diferenciada o sistema devera registrar duas dotagdes distintas;

. \/'incu:ar as dotagldes a sua entidade e destinagio de recurso;

e Pemitir vinculos no cadastro da receita, para posterior impressdo do orgamento,
conforme legislacio;

e Permitir a realizac3o da Programacéo Financeira @ o Cronograma de Execugdo Mensal
cde Desembolso das receitas e despesas orgadas, conforme legislagéo federal, podendo
ser de forma automatica.

« Inclus3o da programacdo financeira de receita, provisionando o valor orgado por rubrica
de receita em até doze meses;

e Inclus3o da programacdo financeira da despesa, provisionando o valor orgado por
despesa em até doze meses;

e FElzboracdo do Orgcamento e execugdo orgamentaria com a segregagdo da massa
previdenciaria e dos recursos administrativos (taxa de administragao).

Impress3o automatizada dos seguintes Relatérios do orgamento:

e Relatdrio de conferéncia das rubricas da receita, contendo o valor orgado;

e« Relatorio de conferéncia da despesa, contendo: 0rgdo, unidade orgamentaria, unidade
executora. funcional programatica, categoria econdmica, destinagdo de recurso e valor
orcado separando o valor ordinario do valor vinculado;

e Campo de Atuac3o e Legislagao;

e Quadro da Legislagdo da Receita;

e Resumo do orcamento das despesas por projeto, atividade, operagbes especiais e
reserva de contigéncia;

« Resumo do orgcamento das receitas e despesas por fungdes de governo;

« Demonstrativo das fungdes, sub-fungdes e programas por categoria econdémica,
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* Demonstrativo das receitas e despesas por vinculo;

* Evolugao da receita e despesa;

* Quadro do limite da despesa com pessoal;

* Demonstrativo da destinacédo de recurso da receita prevista;

* Demonstrativo da destinagio de recurso da despesa orcada;

* Demonstrativo da destinagdo de recurso por unidade orgamentaria;

» Comparativo de receita e despesa conforme da destinacdo de Recurso:

* Programacéo financeira mensal de desembolso;

¢ Quadro Auxiliar do orgamento da despesa:

* Anexo 1 —Demonstracdo da Receita e Despesa segundo as categorias econémicas;

* Anexo 2- Resumo Geral da Receita;

* Anexo 2- Categoria Econémica por Unidade Orgamentaria;

* Anexo 2- Categoria Econdmica por 6rgao;

* Anexo 2- Consolidagao geral por Categoria Econémica;

* Anexo 6- Programa de trabalho por Unidade Orgamentaria;

* Anexo 7- Programa de trabalho por fungdes, subfungdes e programas.

* Anexo 8- Despesa por fungdes, subfungdes, e programas conforme vinculo com
Recurso;

e Anexo 9- Demonstrativo da Despesa por Org3os e funcdes;

e Anexo VIl — Analitico da Previsdo da Receita — LOA;

e Anexo VIII — Analitico da Despesa — LOA.

Na Abertura do Exercicio:

e Gerar programacéao financeira das fichas de receita e despesa, dividindo em 12 meses
automaticamente;

e Abrir a execucdo orgamentaria;

e Transportar cadastro de fornecedores do exercicio anterior;

= Transportar bancos e saldos do exercicio anterior; -

e Transportar Compensacdes;

e Transportar Ativo Nao Financeiro e Passivo Nao Financeiro;

e Transportar Almoxarifado e Patrimoénio;

e Transportar Centro de Custo;

e Transportar Empenhos de Restos a Pagar, processados e nio Processados e os
contratos e convénios relacionados;

e Transportar saldo de Balanco;

e Transportar pendéncias da Conciliacdo bancaria;

e Transportar fichas extra-orcamentarias.

EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA
Controlar e realizar a execugao orgamentaria e financeira:




Na Receita Or¢amentaria:
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Langar previsao da receita por rubrica, constando no minimo os seguintes campos

Na

Cadastro da receita: Codigo, descrigio e categoria econdmica, com a opgao de marcar
para compor a receita corrente liquida ou/ e retengéo

Programacio em meses. Janeiro a Dezembro, podendo ser alterado durante a execugao
arcamentaria

Cadastro de titulos de relatdrio da receita,

Vinculagdo da receita desejada, conforme titulo do mesmo;

Consulta da receita, demonstrando o valor previsto, valor arrecadado e a diferenga,
Segregaciio da receita por massa previdenciaria

Despesa Orgamentaria:

Lancar previsdio da despesa por dotaglo identificando (6rgdo — U.O. — Funcional
Programatica, dotagdio inicial, destinagho de recursos, entidade, vinculo, programagao
financeira;

Campo para realizar a alteraglo da programagdo financeira da despesa, conforme a
execuglo orgamentaria, demonstrando o valor empenhado, reservado e saldo disponivel
da dotagiio por més;

Controlar os saldos das dotagdes orgamentarias, ndo permitindo empenhar sem que
exista saldo orgamentario disponivel,

Controlar os saldos disponiveis por cotas mensais das dotagbes orgamentarias, nao
permitindo empenhar sem que exista saldo disponivel no més,

Cadastramento de fornecedores, com os seguintes campos obrigatérios: identificacédo e
tipo conforme Sistema AUDESP, e quando a identificagao for tipo 1 ou 2, obrigar o
cadastramento do CPF ou CNPJ conforme a identificagao. Realizar a validagao das
informacgdes digitadas, ndo permitindo o cadastramento de CPF ou CNPJ invalido;
Controlar no cadastro de fornecedor e n&o permitir incluir fornecedor em

duplicidade de CNPJ/CPF, apresentado o cédigo do fornecedor/credor ja cadastrado;
Cadastramento de Contratos na execugao de despesa, com todas as informagdes
necessarias para atendimento no Sistema AUDESP e legislagdes pertinentes,
relacionados ao processo administrativo origem, o qual devera possuir todas as
informagdes necessarias para a gestdo do mesmo;

Cadastramento dos Convénios de concessao, com todas as informagdes necessarias
para atendimento do Sistema AUDESP, provendo ao operador do sistema, informacdes
gerenciais dos convénios da entidade,

Gravar os “Histéricos de Empenhos”, para serem utilizados no momento do
empenhamento da despesa, de livre opgdo do usuario, com o intuito de facilitar o
cadastramento do mesmo tipo de despesa, durante o exercicio;

Permitir que os empenhos globais e estimativos sejam passiveis de anulagéo parcial ou
anulagao total, retornando os saldos para as dotagdes de origem;

Permitir que os empenhos ordinarios sejam passiveis de anulagao total ou parcial,
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Permitir que imprima automaticamente a nota de empenho sempre que finalizada, sem a
necessidade de entrar em outra opgao para impressao;

Permitir na digitagdo do Empenho a vinculagdo ao Contrato de Despesa, antes do envio
ao Sistema AUDESP;

Permitir na digitagdo do Empenho a vinculagdo ao Convénio, antes do envio ao Sistema
AUDESP;

Permitir fazer a reserva de dotagdo orgamentaria, mencionando numa Unica reserva,
qual o valor a ser bloqueado ao més;

Permitir que imprima automaticamente a reserva de dotagédo sempre que finalizada, sem
a necessidade de entrar em outra opgéo para impressao;

Opgao de anulagdo das reservas orgamentarias de forma automatica, no momento da
elaboragdo do empenho;

Permitir o controle dos adiantamentos de despesas de viagens, podendo ser escolhido a
quantidade de adiantamentos por responsavel;

Permitir langar a prestagao de contas de adiantamento, digitando a data da

devolugao, a conta que foi depositada a devolugdo e o valor devolvido. Com a opgéo de
informar na prestacdo de contas os dados dos documentos comprobatérios, contendo
campos para preencher o Numero do documento, Série, Tipo, Descricdo, Data do
Documento e Valor. Onde o proprio sistema devera gerar e imprimir automaticamente
uma nota de anula¢do de empenho no valor da devolugao;

Permitir a anulagdo total do empenho de adiantamento desde que nao tenha sido
realizada a devida prestagao contas;

Permitir que ao final do exercicio os empenhos com saldo possam ser inscritos em restos
a pagar de acordo com a legislagdo, sendo liquidados ou nao liquidados;

Permitir o parcelamento de pagamento para despesas liquidadas em exercicios
anteriores, realizando as contabilizagées necessarias, mantendo a informacgdo da
despesa liquidada inalterada;

Langar crédito adicional, equilibrando o tipo de recurso aos créditos correspondentes;
vinculando a uma legislacdo municipal,

Possuir o gerador de relatério com opg¢ao de geragdo em video, impressora ou TXT
podendo selecionar filtros como: Ficha de receita, receita, descricdo de receita, valor
orgado, 6rgédo, unidade orgamentaria, legislacao, credor, nome credor, Contrato, ano do
contrato, convénio, ano do contrato, convénio, Ano do convénio e valor do movimento:
Permitir consultar a previsdo da despesa por dotagao identificando 6rgéo - UO - UE -
Funcional Programatica, dotacéo inicial, destinagéo de recurso;

Segregacdo da despesa por massa previdenciaria;

Liquidacdo da Despesa, devera conter obrigatoriamente os seguintes campos e
condigoes:

Tipo de documento (Nota Fiscal e Outros documentos)
Numero do Documento;

Pégina 22 de 69

7




PrefelturaMumclpalde - Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

E Divisdo de Licitagbes e Compras

Rua Jodo Jacob Rohweder, 41,Vila Santana-Sumaré/SP

Tel.: 19 3399.5300 - e-mall: licitacao@sumare.sp.gov.br

,,r,O/’CZ,

Fis,

lcnavuda e Forte.

* Data de emissao do Documento;

e Valor do Documento; oo

e Responsavel pela liquidagao;

e Devera permitir lancar mais de um documento por nota de empenho;

e Consistir a soma dos documentos fiscais, ndo permitindo que o valor ultrapasse ou fique
abaixo do valor da liquidacao;

e No momento da liquidagdo da Nota de Empenho, permitir o cadastro de
retengées/descontos de receitas, quando for o caso.

Na movimentagio da Tesouraria:

» Cadastro de contas correntes bancarias, permitindo vincular destinacdo de recurso a
mesma;

* Emitir Ordem de Pagamento, relacionando em unico documento quais empenhos serao
pagos, com campos especificos para autorizacdo do pagamento, podendo ser informado
as retengbes/descontos necessarios para cada despesa/empenho informando a forma
de pagamento da mesma;

e Permitir que sejam langadas as retengdes/descontos dos empenhos (receitas) no ato do
pagamento dos mesmos. Mesmo se a retengao nao foi langada na liquidagao;

e Permitir no pagamento da despesa, que possam langar em uma Unica tela, nimero de
empenhos a serem pagos, e cddigos de receita para retencdo, sem necessidade de um
prévio cadastro, onde o sistema sé podera finalizar a transacédo se o total de recursos
(soma dos saques + receitas) for igual ao total das despesas (notas a serem pagas),
discriminando o banco, favorecido e nimero do cheque;

e Permitir a qualquer tempo a consulta das notas de empenhos;

e Consulta de saldo de caixa em tela, tendo a opgao de imprimir na autenticadora;

e Border6 de pagamento eletrénico, para realizar o envio através de interface
disponibilizado pela instituicdo para os pagamentos dos fornecedores e baixa automatica
dos documentos envolvidos;

¢ Emissao de documento especifico para pagamento de fornecedores via ordem de débito
em conta da entidade para a conta do fornecedor, sendo enviado ao
banco uma autorizacdo com o dado da conta a ser debitada e os dados das contas a
serem creditados;

e Transferéncia entre contas, onde o sistema devera carregar as informagdes de depésito,
retirada e valor;

e Permitir a impressdao de cheques individuais ou em formulario continuo, permitindo
imprimir com um ou varios empenhos, um ou varios cheques;

e Rotina de conciliagdo bancaria com as seguintes informagdes: saldo do banco, saldo de
depositos e retiradas conciliadas e com a opgao para cadastramento das movimentagdes
pendentes encontradas no extrato bancario e ainda nao contabilizadas.

e Apobs a geracao AUDESP da conciliagdo nao permitir reabertura do més.

e Permitir a reclassificag@o de receita orgamentaria por movimento;
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Permitir a reclassificagdo por rubrica de receita orcamentaria, de todo o movimento;
Contabilizagdo dos &gios de desagios sendo este Gltimo com baixa automatica na

previsao de perdas;
Cadastramento do Plano de Investimento aprovado na Entidade para acompanhamento
dos limites pré-estabelecidos:

Relatorios da execugio da Receita:

Relagao das fichas de receita — execucgao;

Relagdo de movimentos de receita:

Relacéao analitica da receita:

Quadro de renda local:

Balancete da receita

Programagéo financeira mensal da receita;

Relatério mensal da posigao de receita por rubrica;

Receita por destinagéo de recursos;

Transparéncia de gestao fiscal: previstas, lancadas, arrecadadas, por periodo.
Balancete da Receita com segregacéo de massa;

Relatérios gerais da Despesa:

Relatério de Credores/ Fornecedores com as informacdes basicas conforme AUDESP,
com filtro de emiss&o escolhendo somente o cadastro dos fornecedores com movimento;
Relatério de controle de empenhos global, ordinarios ou estimativos, demonstrando os
empenhos e as anulacbes dos mesmos, podendo selecionar o tipo de empenho que
pode ser: orgamentario, extra-orcamentario e orcamentario RP;

Relatérios de Controle dos Adiantamentos podendo ser orgamentarios, ou de restos a
pagar, com a opg¢ao por empenho ou fornecedor filtrando por tipo empenhado, aberto,

baixado ou cancelado.
Relatdrio de Prestacao de Contas de Adiantamento, com opcao de filtros: até o Periodo e

Fornecedor.
Demonstrativo dos Créditos Adicionais, demonstrando as alteragdes orgamentarias, com

as informacdées até o nivel de Programas, Projetos, Atividades e ou Operagdes

Especiais;
Demonstrativo dos gastos com pessoal e encargos, conforme metodologia de calculo do

Sistema AUDESP;
Relatério de controle da Divida Consolidada, conforme metodologia de calculo do

Sistema AUDESP;
Demonstrativo de contas extra-orcamentarias

Emissao de Balancete Financeiro Mensal;
Relatérios para controle da movimentagéo dos contratos com terceiros e fornecedores

celebrados pela entidade;

3399.5
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* Gerenciamento de toda movimentagdo de contratos identificando as despesas
vinculadas e sua movimentagéo; r'v’(n)/_{(_;[ [B%

* Relagado pagamentos por Contrato; Fls. A5 (ﬁ _

e Demonstrativo resumido de Contratos; CHE—

* Demonstrativo de contrato por vencimento, por tipo, por assinatura e por credor,

* Demonstrativo de resumo de Convénios;

¢ Demonstrativo de convénio por vencimento, por tipo, por assinatura e por credor,

* Relagdo de empenhos da Folha de Pagamento, com opgdes de filtros por: Ficha de
Despesa, Unidade Orgamentaria, Fungido Programatica, Destinagdo de Recurso,
Fornecedores separando por Empenho, Ordem de Pagamento, totalizando por
Destinacéao de Recurso.

* Relagao de pagamento de contrato e receita de contrato:

1 J * Relagao resumida financeira de contrato;

» Balancete da despesa com segregagao da massa;

T A
COMPR/ —

Balancete da Despesa tendo no minimo as seguintes informagoes:
e Dotacao inicial
* Alteragao de dotacéo (Suplementagao/Anulagéo)
* Dotacao atual
e Empenhado anterior
e Empenhado no periodo
e Empenhado total
e Liquidado anterior
e Liquidado no periodo
* Liquidado atual
e Pago anterior
e Pago no periodo \/
e Pago atual
e Empenhos a pagar processado
e Movimentacao das despesas extra-orcamentarias relacionadas por conta contabil.
e Saldo financeiro atual
e Separados por massa previdenciaria

Relatorios gerais da Tesouraria:
¢ Movimento diario de caixa e bancos;
¢ Movimento diario de transferéncia bancaria;
e Relatério de pagamentos eletronicos;
e Relagao de contas a pagar filtrando por: credor, periodo, ficha, unidade orgamentaria,
vencimento e destinagao de recurso;
e Relatodrio analitico de credores;
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Relatoério de cheques emitidos, pagos e avulsos;

Demonstragao dos saldos bancarios segregado por massa previdenciaria;
Extrato bancario;

Boletim de caixa segregado por massa previdenciaria;

Resumo de caixa e banco;

Relatérios informando as retencdes;

Relatério de conferéncia de bancos conciliados;

Demonstracio de participagdo entre as massas previdenciarias;

Posicao Financeira da Divida Flutuante/Realizavel;

Demonstragé@o das contas bancarias e os saldos por destinagdo de Recurso;
Demonstrativo de Destinagdo de Recurso No Empenho x Pagamento.
Relatério de Aplicagao de Resgate das APR, com filtros por cédigo da APR, Periodo e

Banco, conforme Art. 3° B da Portaria MPS N° 519/2011. Incluido pelo Art. 2° da Portaria
MPS N° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012.

Demonstrativo de Aplicagao e Investimento de Recurso;
Demonstrativo de Enquadramento da carteira de Investimento sendo possivel o

acompanhamento conforme os limites estabelecidos na CMN ou no Plano de
Investimento aprovados pela Entidade;

Demonstrativo do Resulto dos Investimentos (Analitico e Sintético);

Graficos:

Demonstrar a execug¢ao orcamentaria, para uma consulta rapida, com as informacdes minimas e
comparativas de: despesa fixada e realizada por natureza de despesa. Separar as informacdes
empenhada, liquidada e paga.

CONTABILIDADE
Objetivo: Registro dos atos e fatos contabeis e administrativos da entidade.

Utilizar Plano de Contas UNICO, padronizado conforme o disponibilizado pelo Sistema
AUDESP (Lei 4.320/64 e alteragdes) ja com as devidas alteragdes/adaptacdes para
atendimento ao Plano de Contas Aplicados ao Setor Publico - PCASP (Comunicado
SDG 46/2012 do TCESP) e também Plano de Contas especifico do Ministério da
Previdéncia Social (Portaria MPS n° 916 de 15/07/2003 e alteragbes revogada e
substituida pela Portaria MPS n°® 509 de 12/12/2013).

Permitir que sejam realizados os langcamentos contabeis de variagdes patrimoniais de
forma automatica.

Permitir que sejam realizados os langamentos contabeis de perdas/ganhos com
investimentos.

Em todos os casos de langamentos contabeis, o sistema devera consistir todos os
débitos e créditos realizados por data e histérico padrao, ndo permitindo a finalizacao de
langcamentos compensados e ou que nao atendam o metodo das partidas dobradas.
Permitir o langamento da reducdo do passivo nao financeiro referente aos calculos




Pref, o
R SS . Snicipel de Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

A RE Divisdo de Licitagdes e Compras

Rekovads an Rua Jodo Jacob Rohweder, 41,Vila Santana- Sumaré/SP

Tel.: 19 3399.5300 - e-mail: |ICI(8(30@SU?’1:¥\? 2)/

atuariais, na tela de cadastro de redugao do passivo nao financeiro. C@L -
¢ Permitir o cadastro de parcelamentos e contratos em compensagdes. \, /, e G
Em todos os casos de langamentos contabeis, o sistema devera consistir todos os débitos e

créditos realizados por data e historico padr&o, ndo permitindo a finalizagdo de langcamentos
compensados e ou que ndo atendam o método das partidas dobradas.

Registrar as variagées patrimoniais e controle das contas de compensagao:

e O sistema devera possuir rotina para inscricdo e baixa de divida ativa, conforme a
movimentagao de entrada de receitas, em compensacoes:

* Lancamento, Atualizago e baixa de ativos nao financeiros;

e Lancamento, Atualizag&o e baixa de passivos néo financeiros;

e Langcamento, estorno e baixa de provisdes;

* Reclassificagdo de ativos e passivos nao financeiros, os quais ndo geram variagdo
patrimonial;

* Langamento e almoxarifado independente da execugdo orgamentaria;

* Langamento e patriménio independente da execugdo orgamentaria;

* Lancamentos e estorno dos langamentos permutativos.

e Langamento, estorno e baixa de depreciagées;

e Cadastro e movimentagdo de controles efetuados no sistema compensado, os quais sdo
independentes da execucdo orcamentaria;

e Cadastro e movimentagao de controles efetuados no sistema compensado, os quais sdo
independentes da execugao orcamentaria;

Emitir os seguintes documentos conforme Lei 4.320/64 e Modelos do Sistema AUDESP
(adaptados ao PCASP - conforme disposto na Portaria STN n° 437/2012):

e Emissao de Balancete Contabil;

e Emissao de livro Diario;

e Emissdo do Razéo;

e Anexo 1 - Receita e Despesa por Categoria Econémica;

e Anexo 2- Resumo Geral da Receita;

e Anexo 2 - Natureza da Despesa Consolidagao Geral;

e Anexo 6 - Demonstrativo da Despesa por Programa de Trabalho;

e Anexo 7 - Demonstrativo da Despesa por Projeto/Atividade;

e Anexo 8 - Demonstrativo da Despesa por Vinculo;

e Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgao e Funcao;

e Anexo 10- Comparativo da Receita Or¢gada com Arrecadada por més;

e Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

e Anexo 12 — Balango Orgamentario; conforme SISTEMA AUDESP;

e Anexo 12.1 - Demonstrativo de Execucao Restos a Pagar Ndo Processados, conforme

SISTEMA AUDESP;
e Anexo 12.2 - Demonstrativo de Execucdo de Restos a Pagar Processado e Nao

facebook.com/p
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Processado Liquidado, conforme SISTEMA AUDESP; e

Anexo 12 — Balango Orgamentario (Conforme PCASP);

Demonstrativos Auxiliares para Notas Explicativas ao Anexo 12 (Conforme PCASP)
Demonstrativo do Equilibrio Orgamentério;

Demonstrativo dos Créditos Adicionais e seus Recursos,

Despesas por tipo de Crédito:

Movimentagao Orgamentaria; e

Movimentagao do Suprimento Financeiro

Anexo 13 - Balango Financeiro, conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 13 A — Demonstragdo das Contas Despesa que constituem o titulo “Diversas
Contas” do Balancete Financeiro, conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 13 — Balango Financeiro (Conforme PCASP);

Demonstrativos Auxiliares ao Balango Financeiro (Conforme PCASP);

Demonstragéo do Movimento Extra-orcamentario (Conforme PCASP);

Anexo 14 - Balango Patrimonial, conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 14 A - Quadro Demonstrativo das Contas Analiticas do Ativo e Passivo Financeiro,
conforme SISTEMA AUDESP:

Anexo 14 B - Quadro Demonstrativo das Contas Analiticas do Ativo e Passivo
Permanente, conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 14 — Balango Patrimonial (Conforme PCASP);

Anexo 15 - Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, conforme SISTEMA AUDESP;
Anexo 15 — Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais (Conforme PCASP);
Demonstrativos Auxiliares da Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais (Conforme
PCASP);

Demonstracao das Variagdes Aumentativas — Diminutivas (Conforme PCASP);
Demonstracao das Movimentagdes das Contas Nao Financeiras (Conforme PCASP):
Anexo 16 — Demonstragao da Divida Fundada Interna;

Anexo 17 — Demonstragao da Divida Flutuante;

Anexo 18 — Demonstragao dos Fluxos de Caixa;

Anexo 19 — Demonstragéo das Mutagdes no Patriménio Liquido (Conforme PCASP);

Os anexos conforme PCASP e Lei 4.320 deverdo ser emitidos segregando a massa
previdenciaria,

AUDITORIA ELETRONICA DOS ORGAOS PUBLICOS — AUDESP/TCESP:

Cadastramento dos contratos e convénios celebrados para acompanhamento dos
mesmos, conforme padronizagdo do TCESP, oferecendo para o operador total controle
das informacgdes a serem prestadas;

Geracao de forma automatica dos dados em formato especificado pelo Tribunal de
Contas para a AUDESP na forma “Isolado”, de toda a movimentagao contabil, financeira
e orgamentaria para geragdo dos dados de cadastro mensal, arquivo conta-contabil e
arquivo conta-corrente em padrao “XML”, para transmissdo mensal pelo coletor de dados

3 y i ﬁ% y
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do Sistema AUDESP;

* Geragdo automatica de arquivo de “Conciliagbes Bancarias Mensais” para remessa ao
Sistema AUDESP de todas as contas movimentadas;

e Geragao dos Dados de Balangos Isolados para atendimento do Sistema AUDESP no que
diz respeito a Prestagao de Contas Anuais;

* Permite a geragao do XML sem reprocessamento dos langamentos contabeis;

» Geragdo de forma automatica das Movimentagdes “Relatorio de Investimentos dos
Regimes Proprios de Previdéncia — RIRPP”, para o envio dos dados cadastrais e dos
movimentos de todos os investimentos nos quais os RPPS mantém aplicagdo, em
atendimento ao comunicado SDG n° 044/2015 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, o sistema devera:

a) Permitir a configuragdo para Cadastro de Investimentos RPPS, incluindo APR,
™ Codigo, Dispositivo de Resolugdo do CMN, Assinaturas do Proponente, Gestor
Responsavel pela Liquidagao;
b) Cadastro dos Investimentos nas contas bancarias;
c) Cadastro de Administragao do Investimento;
d) Cadastro de Controle de Investimentos;
e) Permitir, a efetivagdo dos langamentos de Resgate e Aplicagdo com Emissdo da
APR (Autorizagao de Aplicagdo e Resgate), com historico;
f) Permitir a manutengdo dos cédigos de cadastro de APR, com movimentos da APR;
g) Geragao dos Cadastros e Movimentos das APR em XML para envio ao TCESP;

Antes do inicio da geracao dos arquivos acima citados, o sistema devera fazer prévia

auditoria nos dados, evitando o envio de informagdes incongruentes, inclusive, demonstrando

em tela para impressao ou nado, quais informagédo necessitam de corregdo antes do envio ao

Sistema AUDESP.

Emitir relatérios, sob solicitagao: N7

e Destinacao de Recursos - Cadastro;

o Relatdério de despesa empenhada e paga por destinagido de recursos;

e Despesa empenhada por destinagao de recursos;

e Balancetes de Contas AUDESP, apresentando o saldo inicial, movimentos de créditos e
débitos e saldos finais, individualizados por conta contabil, referente ao més de geragao
dos arquivos;

e Contas Correntes de Contas AUDESP, apresentando o saldo inicial, movimentos de
créditos e débitos e saldos finais, referente ao més de geragdo dos arquivos para a
AUDESP, detalhando o conteudo do conta-corrente solicitado;

e Analitico de Fornecedor e de empenhos, com filtro destinagao de recurso;

e Relatorio de despesas a pagar com filtro destinagao de recurso;

e Emitir os relatérios abaixo, em conformidade com os Modelos/Layout dos Demonstrativos
disponibilizados pelo Sistema AUDESP:

 Relatorios LRF — Demonstrativo RREO — Balando Orgamentario;




Prefeitura Municipal de o Secretaria Municipal de Administra¢do e Recursos Humanos
u ARE Divisdo de Licitagdes e Compras

Re da @ Forte Rua Jodo Jacob Rohweder, 41,Vila Santana-Sumaré/SP
4 Tel.: 19 3399.5300 - e-mail: licitacao@sumare.sp.gov.br

* Relatérios LRF — Demonstrativo RREO — das Despesas por Fung¢ao e Subfuncgao;

* Relatérios LRF — Demonstrativo RCL — Receita Corrente Liquida;

¢ Relatérios LRF — Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias;

* Relatérios LRF — Demonstrativo das Disponibilidades Financeiras — RPPS;

* Relatérios LRF — Demonstrativo do Resultado Nominal;

¢ Relatérios LRF — Demonstrativo do Resultado Primario;

* Relatérios LRF — Demonstrativo das Disponibilidades Financeiras;

¢ Relatérios LRF — Demonstrativo de Restos a Pagar;

* Relatérios LRF — Demonstrativo de Apuragédo das Despesas com Pessoal;
Relatérios LRF - Demonstrativo do Relatério de Gestao Fiscal;

¢ Relatérios LRF - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida;

* Relatérios LRF — demonstrativo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de
Capital;

* Relatérios LRF — Demonstrativo da Alienagéo de Ativos e Aplicagao dos Recursos;

* Relatdrios LRF — Demonstrativo de Apuragao do Cumprimento ou néo do Art. 42 da LRF.

* Relatério Demonstrativo de Aplicagéo e Investimento de Recursos — DAIR.

EXPORTACAO DE DADOS PARA OUTRAS ENTIDADES

Por opcéo do usuario, permitir a geragdo do arquivo no layout definido pelo PRODESP, para
atendimento da transparéncia publica e remessa dos arquivos pelo usuario através do
“validador” do 6rgao estadual mencionado;

Preenchimento automatico do SICONFI — Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor
Publico Brasileiro (Planilha DCA — Balango Anual e RGF Relatério de Gestao Fiscal), da

Secretaria do Tesouro Nacional, para transmissdo pelo usuario no site de declaragdes do
SICONFI.
Geracgao do XML, para atendimento ao TCESP,

Transparéncia nas Contas Publicas;

Permitir o atendimento a Lei de Transparéncia Publica n® 131, de 27 de maio de 2009, a qual
estabelece regras para a divulgacao de informagdes pormenorizadas das Contas Publicas na
Home Page do Org&o Publico;

Possibilitar o atendimento ao Decreto n® 7.185 de 27/05/2010, que esclarece e acrescenta
novas regras quanto a Lei n® 131 de 27/05/2009;

Bloquear qualquer alteragcdo no sistema das informagdes que foram disponibilizados no portal de
transparéncia da entidade, evitando informages em duplicidade e ou alteragdes de resultados.
O bloqueio devera ser feito automaticamente sem a intervencéo do operador do sistema.

INTEGRAGCOES MINIMAS:

Contabilidade/Administracao de Pessoal:
Permitir o empenho com o credor proveniente da Folha de Pagamento, relativo a

facebook oomlprefeitunmutﬂdmldesum
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contabilizagdo do pagamento de pessoal, encargos correspondentes, autdbnomos.
Permitir que o operador escolha realizar a liquidagao da despesa no momento da realizagdo dos

empenhos de folha de pagamento.
Auditoria prévia para verificacdo de saldos das despesas antes de iniciar o processo de

elaboragdo dos empenhos orgamentarios.

Contabilidade/Patriménio:

Integragéo com o sistema de Patrimdnio, trazendo para a contabilidade os dados conforme o
movimento de aquisi¢do, incorporagdo, depreciagdo, langamentos permutativos e baixa do
Patrimonio. Demonstrando o status em liquidagdo e liquidado, além das movimentagbes de
estorno: Baixa dos bens, depreciacao e lancamentos permutativos.

SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

O Sistema de Administragdo de Pessoal, Administragdo Previdenciaria e Administracdo de
Frequéncia deverao estar integrados entre si, operados em um unico Médulo (Sistema).

1 - ADMINISTRAGAO PREVIDENCIARIA:

* O Sistema devera possuir as seguintes especificagdes técnicas:

e Administragao do cadastro de todos os servidores ativos, inativos, pensionistas de todos
0s entes municipais em cadastros distintos sendo o de Beneficiarios (Inativos,
Pensionistas e Beneficiarios de Auxilios Doencga, Acidente e outros custeados pelo
RPPS) envolvidos em calculo de folha mensal e dos servidores vinculados aos Entes
Municipais (Prefeitura, Camara, Autarquias e Fundagdes vinculados ao RPPS municipal).

° distribuidos por 6rgédo, isoladamente;

° Administragao dos salarios de contribuigdo, retengao previdenciaria, encargos patronais
mensais por servidor e por Ente Municipal;

e Cadastro dos Cargos e Fungbes municipais com suas caracteristicas e atribuicdes,
classificando as atividades insalubres para aplicacdo de fatores previdenciarios:;

¢ Administragdo Previdenciaria envolvendo: cadastro dos servidores alocados nos Entes
Municipais com foto, administrando os vinculos anteriores com suas caracteristicas
(Atividade Privada, Publica ou Rural), dependentes, grau de dependéncia,

e Emissao de CTC — Portaria MPAS 154/2008;

e Calculo e emissao de Certiddo de Contagem de Tempo de Servigo para o RGPS;

e Importacdo mensal do cadastro e de contribuigdes dos servidores de todos os entes do
municipio incluindo os admitidos, baixando os desligados, observando duplos vinculos;

e« Com base no cadastro, fazer analise, inclusive simulagdes, das opgdes de aposentadoria
do servidor, também para professor, observando a Constituicido Federal e Emendas
Constitucionais 19, 20, 41, 47 e 70, emitindo planilha que orienta sobre as opcdes de
aposentaria, inclusive fazendo projegées;

e Administragdo automatica de tetos de remuneragao municipal conforme EC;
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Importacdo automatica da tabela de indices de correcdo de salarios de contribuigdo
mensal do RPPS, tabela publicada pelo MPAS;
Corregao dos salarios de contribuigao pelo indice publicado mensalmente pelo Ministério
da Previdéncia:
Calculo automatico da média aritmética tomando por base os salarios de contribuigcao
desde 07/1994, corrigidos automaticamente;
Indicagéo em relatério do momento (més/ano) em que o servidor passa a ter direito ao
abono de permanéncia:
No calculo do reajuste de vencimento, devera dispor de recurso para calcular de forma
separada os reajustes vinculados ao RGPS e RPPS (Paridade).
Tributacdo automatica, quando necessario, dos valores limites excedentes ao
estabelecido pelo MPAS, para desconto previdenciario sobre a remuneragao acima do
teto, conforme legislacgao;
Administragao financeira dos repasses previdenciarios em que o gestor do RPPS tenha
parametro sobre os recursos gerados nos Entes Municipais
mensalmente, permitindo a baixa pelo recebimento, emitindo extrato com movimentagao
e saldo pendente de repasse;
Emissdo de guias para recolhimento avulso para acolher contribuicées de servidores
afastados que optaram por contribuir espontaneamente, envolvendo também o encargo
patronal :
Emissdo de extratos individualizados - Portaria MPAS 4992/99 com disponibilizagao em
WEB, cabendo ao usuario selecionar o intervalo de tempo em (mm/aaaa) até
(mm/aaaa).
Comprovante dos Repasses das Contribuigdées ao MPAS — Portaria 4992/99;
Planilhas para recadastramento de inativos e pensionistas; Devera dispor de recurso
envolvendo planilhas, prova de vida via registro biométrico, as digitais serdo mantidas
em cadastro no Sistema, e na data do recadastramento o beneficiario sera identificado
pela sua digital, colocando dedo cadastrado em aparelho identificador da Digital.
Diversos relatérios, dentre eles: Cartas de Concessao de Beneficio, de Previdéncia
Paga, de Processo de Aposentadorias, Previsdo de Aposentadorias e outros;
Administracdo da Licenga Médica e agendamento de pericias;
Controle de servidores afastados pela pericia medica;
Comunicado de Resultado de Exames Médicos;
Cadastro de Médicos e outros Profissionais Liberais prestadores de servicos e tabela
automatica do CID;
Emissao de guias de afastamento e retorno;
SIPREV - Sistema devera dispor de médulo de geracao dos arquivos do SIPREV na
versdo 2.04.02, efetuando a geracao dos arquivos-detalhes abaixo:

e Orgao;

e Aliquota;

e Cargo;

el 1932995114 vewwisumarsisp.
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e Servidor;
e Dependente;
e Pensionista;
e Funcao Gratificada;
e Beneficio Servidor;
* Beneficio Pensionista;
e Historico Financeiro;
e Tempo sem Contribuigdo RGPS;
e Tempo sem Contribuicdo RPPS;
e Tempo Contribuicdo RGPS;
e Tempo Contribuigao outros RPPS.
¢ SISOBI - Arquivo fornecido pelo MPAS de falecimentos, analisado pelo sistema.
* Relatério analitico estimativo de servidores em vias de aquisicdo ao direito a
aposentadoria.
e Relatério individualizado mensal dos valores arrecadados envolvendo o Encargo
Patronal e contribuigao retida dos servidores.
¢ Extrato de Repasses recebidos no Ano-Calendario envolvendo:
e O direito constituido
e O valor recebido
e Saldo pendente se houver

Geracao de Relatério estatistico que contenha no minimo as seguintes informacdes:

e Ingresso de aposentados nos Ultimos 2 anos

e Ingresso de pensionistas nos ultimos 2 anos

e Comparativo de gastos nos ultimos 4 anos

e Media de idade dos aposentados e pensionistas

e Quantidade por sexo (aposentados e pensionistas)

e Quantidade de aposentados e pensionistas por tipo de beneficio

» Beneficiarios cuja renda chega ao Teto Remuneratério do Municipio

e Relatério de Servidores -  Obrigatériamente relatério com data estimada de
aposentadoria (més/ano) por servidor em ordem e constituigdo do direito.

e Carta de Concessao;

e Memorial de Calculo;

e Guia de Cobranga — Servidor;

e Extrato de Repasse Mensal de Contribuicées por Ente Municipal envolvendo Base de
Calculo, Encargo Patronal, retido e total a ser repassado.

e O Gestor do RPPS devera ter a informagao individualizada por Ente Municipal do volume
de direito previdenciario gerado (Encargo + Retido, Base de Calculo, percentuais da
incidéncia) e valor a ser repassado mensalmente, permitindo ainda o langamento de
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baixa pelo pagamento no més a que correspondeu o repasse, exibindo ao final, o Saldo
pendente de repasse;

* Relatério de Tempo de Contribuigdo por Servidor indicando Anos, Meses e Dias de
contribuigdo, levando em consideragao vinculos anteriores, podendo ser extraido em
Excel ou PDF (Obrigatério).

2 ROTINAS DE FOLHA DE PAGAMENTO DE ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS:

Dispor de recurso para classificagdo dos gastos, observada a SEGREGAGAO DE MASSA, que
permita cadastrar data de corte, separando grupos distintos para administrar e separar os
gastos envolvendo o orgamento, contabilidade e finangas.

Dispor de rotina para reajuste automatico de proventos dos inativos e pensionistas tanto pela
Paridade como também pelo indice do RGPS

Tabela de eventos de proventos e descontos comuns ao RPPS classificados contabilmente para
atender a AUDESP, STN e MPAS;

O sistema devera estar preparado para geracdo imediata das obrigacées legais envolvendo os
Atos de Pessoal Il do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, gerando os arquivos:

1-Atos Normativos (desde 08/201 6)

2-Agente Publico (desde 08/2016)

3-Cargos (desde 08/2016)

4-Fungdes (desde 08/2016)

5-Lotagao de Agente Publico (desde 08/2016)

6-Quadro de Pessoal (desde 08/2016)

7-Cadastro de Aposentados e Pensionistas (desde 11/2016)

8-Cadastro de Verbas Remuneratérias (desde 11/2016)

9-Folha Ordinaria (desde 01/2017)

10-Resumo da Folha Ordinaria (desde 11/2016)

11-Pagamento — Folha Ordinaria (desde 01/2017)

ADMINISTRAGAO DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS:O sistema devera dispor de (
rotina que administre os processos seletivos (concurso publico e selecao) envolvendo cadastro
do certame, identificacdo dos cargos, atribuicGes, os classificados, ordem de classificacao,

dados da chamada, data da posse ou renuncia.

ADMINISTRAGCAO DE FREQUENCIA: Tem por objetivo registrar a frequéncia do pessoal de
forma automatica (coédigo de barra, cartdao magnético e biometria) com o auxilio de coletores
instalados em locais de interesse da instituicdo, acoplado ao microcomputador transmite e
recebe informagdes quando necessario, sem que este fique ligado direto e dedicacdo exclusiva.

Devera atender a Portaria 1510/2009-SREP, totalmente integrado, exportando os cadastros para
o REP bem como a importacdo de marcagdes. No processo de importagido de marcacdes
devera estar preparado para importar indistintamente de qualquer marca de relégio, absorvendo

informacgées do arquivo AFD.
Devera administrar inclusive as auséncias e afastamentos.

Pagina 34 de 69




R ——

™

""k‘

sl
Prefeitura Municipal de o secretaria Municipal de Administraglio e Recursos Humanos
UMA RE Divisio de Licitagbes e Compras

& Rua Jolo Jacob Rohweder, 41, Vila Santana Sumaré/sP
— Tel : 19 3399 5300 - e-mall: lichhacao@sumare. sp.gov.br

Devera propiciar a emissdo de crachas e relatorios de conferéncia e gerenciais, como folha de
ponto, frequéncia, inclusive de terceiros como visitantes, prestadores de servigos, etc.
Devera ser dotado ainda de pelo menos 0s seguintes recursos:

1- Relatérios de ocorréncias de frequéncia, inclusive em tela

2- Geracao automatica dos langamentos das ocorréncias para a folha de pagamento

Integrado ao sistema, a administracao de frequéncia devera tambem abranger:

e Vinculagao dos funcionarios obrigados a marcagao do ponto;

e Vinculago dos funcionarios autorizados a trabalhar em horario extraordinario;

e Cadastro de tolerancia para atrasos e horas extras;

e Cadastro de tipos de auséncias remuneradas, abonadas ou néo;

e Emissao de crachas para funcionarios terceiros nos moldes do Layout da instituigao
com codigo de barras limitando o acesso a um periodo desejado;

e Exibicao em tela da frequéncia do funcionario;

e Emiss3o de registro de ponto por funcionario e geral;

e Marcagao de ponto eletrénico com a simples passada do cracha previamente emitido
pelo préprio sistema, cartdo magnético ou digital (registro biométrico);

e Administragio automatica dos resumos de afastamentos com emissao de relatorios

ADMINISTRAGAO DE VALE TRANSPORTE: Devera dispor de rotina que tenha o cadastro das
empresas prestadores de servigo, o preco unitario das passagens, e no quadro do servidor, o
cadastro das empresas e quantidade de passes utilizados. Devera dispor de recurso para gerar
arquivo para carga eletronica de créditos no passe do servidor.

LANCAMENTOS DE PROVENTOS E DESCONTOS: O sistema devera obrigatoriamente dispor
de rotina que permita determinados eventos, sejam de proventos ou descontos, vinculados a
determinados Cargos e Fungdes, nao permitindo langamento para ocupagao diferente daquelas
definidas previamente no cadastro de eventos, bem como inibir o calculo da hora extra para
servidor que n&o tenha autorizagao em seu cadastro. Na janela de langamento devera dispor de
recurso que permita a identificagéo do fundamento legal que da origem ao langamento ou sua
exclusao.

Devera dispor de rotina com layout definido para importagao de langamentos.
Devera dispor de recursos para importagao de langamentos e administragdo de empréstimos.

DEPENDENTES: Devera ser dotado de recursos para o cadastro de dependentes com
respectivas opg¢des de incidéncias (salario-familia, Imposto de Renda) com

recursos para atualizacdo automatica que inclui e exclui dependentes de acordo com a
legislacédo, emitindo pelo menos os seguintes relatérios:

e Relatério de dependentes;
e Termo de Responsabilidade para concessao do salario familia
e Declaracao de Encargos de Familia para fins de Imposto de Renda
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ATIVIDADE PREPONDERANTE: Para fins de apuragao da aliquota correta para recolhimento
do RAT, obrigatoriamente o sistema devera dispor de rotina que faga a analise dos locais e

volume de servidores por atividade definindo a atividade preponderante de que trata as
Instrug6es Normativas da Receita Federal do Brasil e MPAS.

AVALIAGAO DE DESEMPENHO: Devera dispor de sistema para avaliagao de desempenho
com as normas peculiares da administragéo publica, ou seja:

Atribui¢ao de pontos por quesito definido pela Instituigio (Ex.: Colaboragao, Assiduidade,
Comunicacéo, Pontualidade, Lideranga e outros).

Emissao de planilha para encaminhamento ao chefe do setor do avaliado

Analise e emissao de relatério de pontos obtidos com aprovagao ou nao.

MEDICINA DO TRABALHO: Rotina para administrar o ASO (atestado de salde ocupacional)
No processo de admissao, periddico e de desligamento, dispondo de relatério de exames
periddicos mensais efetuados e a efetuar. Emissao do ASO em formulario nos padrées das NRs
peculiares.

Cadastro da tabela de CID (Cédigo Internacional de Doencas), médicos e outras atividades
especiais a servigo da instituicao.

Administragdo dos encaminhamentos para pericia médica.

Rotina vinculada ao cargo/fungéo que oriente sobre os EPI's necessarios, emitindo recibo de
entrega para retirada em almoxarifado.

Dispor de rotina de Agendamento Médico, indicando a data e hora de consulta/atendimento para
profissional previamente cadastrado.

ADMINISTRAGCAO DE PLANOS DE SAUDE: Devera dispor de rotina que administre os
vinculos dos servidores com Convénios Médicos gerenciando os descontos em folha de

pagamento para o titular e dependentes, executando o desconto mensal automaticamente
tomando por base a faixa etaria previamente cadastrada.

O Fornecedor/credor devera estar cadastrado como fornecedor no Sistema de Administragao de
Pessoal. As informagdes deverdo ser armazenadas para acumular em DIRF e Informe de
Rendimentos do ano-calendario.

RRA — RENDIMENTOS RECEBIDOS ACUMULADAMENTE:

Dispor obrigatoriamente no sistema rotina que permite o calculo de imposto de renda na fonte
em rendimentos recebidos acumuladamente, conforme previsto nas Instrugdes Normativas
1127, 1145, 1170 e 1215, 1500/2014 da Secretaria da Receita Federal, bem como Atos
Declaratdrios e Leis pertinentes ao calculo do Imposto de Renda nas circunstancias.

ADMINISTRAGAO DE FERIAS E LICENGCA PREMIO: Os periodos aquisitivos de férias e
licenca prémio deverao ser controlados e administrados pelo sistema, permitindo a programacao
das férias / licenga prémio para concessao em data pré-estipulada, com a emissao da
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notificagdo, emissao de recibo, que no ato do processamento faz simultanea e automaticamente
os langcamentos de atualizacées nos cadastros, inclusive para o movimento mensal.
Calculo para 1(um) funcionario, ou para varios funcionarios programados N0 mesmo mes.
As férias vencidas sdo programadas pelo usuario, estimando a data de concessao, que pode
ser listada em nivel de diretoria, departamento, segdo ou ainda por ordem de férias vencidas por
ordem cronoldgica crescente de vencimento.
Na tela de programag&o, a rotina devera dispor de campo especifico para indicar o fundamento
legal da programacao e concessao de férias do servidor (Portaria ou outro Ato Legal) permitindo
consulta a qualquer tempo.
Devera ainda ser dotado dos seguintes recursos:

¢ Emissao da relagao bancaria

e Relacao de férias programada por més de concessao

e Relagéao de férias vencidas ou ordem cronolégica crescente e a vencer no exercicio

e Emissao de aviso prévio e recibo

» Gerador de Crédito Bancario (arquivo / para o Banco conveniado com a administragao

publica observado o formato cnab240).

¢ Resumo para empenho

¢ Por Periodos Aquisitivos Vencidos e sem Programacgao

e Sem Programacéo

¢ Vencidas / A Vencer a 30, 60, 90 ...... até 730 dias
Devera dispor de campo para insercdo de informagdes nas colunas relativas aos periodos
aquisitivos e também na programacao e gozo. '
Permite o cadastro de vérias tabelas para desconto previdenciario envolvendo o RPPS e RGPS
administrando o desconto de aposentados e pensionistas com proventos que excedem o limite
maximo do RGPS; 59
Tabela para gerenciamento das retencdes de Imposto de Renda de atlvos aposentados e
pensionistas observando para estes o critério de idade superior a 65 anos; -
Administracdo de todos os beneficios oferecidos aos servidores municipais (vale transporte,
cesta basica, vale refeicéo, convénios medicos, vale supermercado, seguro de vida e outros);
Administracdo dos Niveis Salariais e Proventos e sua evolugdo com aplicagéo de reajustes de
forma totalmente automatizada;

RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO: Devera emitir o termo de rescis3o do contrato de
trabalho observada a PORTARIA N° 1621 DE 14 DE JULHO DE 2010 DO Ministério do
Trabalho e Emprego e alteragdes posteriores, e Portaria 1.057 DE 06 DE JULHO DE 2012.
Devera ser dotado de calculo totalmente automatizado emitindo pré-recibo de rescisdo de
contrato de trabalho, para celetista e estatutario, bem como Termo de Rescnsao Oficial para
homologacdo na DRT.

Devera emitir ainda a GRRF para depésito fundiario na rescisao, e automatlcamente O seguro
desemprego.
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REGISTRO DE EVOLUGAO FUNCIONAL DOS FUNCIONARIOS: Devera oferecer
condigbes para registrar e administrar a evolugdo funcional do servidor, mais
especificamente de periodos anteriores.

PAGAMENTO A AUTONOMOS: Devera administrar o pagamento a trabalhadores
auténomos (pessoa fisica) que é cadastrado no sistema, quando da percepgao de
remuneragcdo por servigo prestado o sistema efetua o calculo automaticamente
efetuando os descontos previdenciarios e do |.Renda na Fonte, emite o RPA de
pagamento na quantidade de vias desejada, gravando as informagbes para a SEFIP,
DIRF e Informe de Rendimentos.

TRANSFERENCIA DE LOTAGAO: Uma vez devidamente cadastrado no Sistema
Previdenciario, sistema devera dispor de rotina que transfere o servidor para a Folha de
Pagamento do RPPS, no periodo em que recebera auxilio doenca, auxilio acidente ou
outro beneficio cujo pagamento é de incumbéncia dos gestores do RPPS.

CALCULO DA FOLHA DE INATIVOS, PENSIONISTAS E AUXILIO DOENCA:

O calculo deve se feito utilizando o cadastro de inativos, pensionistas, beneficiarios de
auxilio doenga, acidente e outros beneficios, dispondo de recurso automatico para
desconto de previdéncia de aposentados e pensionistas sem a necessidade de
digitacdo, administracdo dos calculos observando os diversos vinculos comuns a
Administracdo Publica, especialmente no que diz respeito a teto remuneratorio,
previdéncia do RPPS, previdéncia do RGPS, retengao do imposto de renda na fonte,
observado o rendimento do aposentado, pensionista maiores de 65 anos, nao retencao
sobre o auxilio doenga, auxilio acidente, segregacdo de massa e demais particularidade
proprias da legislacao Federal e Municipal.

CALCULO DA FOLHA: O calculo deve ser feito utilizando as informacoes dos cadastros
institucionais e de funcionarios, e langamentos digitados na opgio de proventos e
descontos fixos do més.

Informando-se o més de referéncia, além do cdlculo mensal, devera exibir na tela as
outras opg¢des de calculo conforme abaixo:

Devera proporcionar o processamento para efetuar o calculo com teto maximo de
rendimentos obedecidas as normas da Emenda 19, 20 e 41

Para uma diretoria

Para um departamento

Para uma segao

Para um vinculo empregaticio

Para um funcionario

Calculo de descontos previdenciario e Imposto de Renda agrupando os vencimentos do
servidor com dois ou mais vinculos.

facebook com/prefetturamunlcipaldesumare
Pagina 38 de 69



ey

o '

\ COMIE

Puhmnm Mumapaldu - Sacrotarla Municipal de Administragiio e Recursos Humanos
Divishio de Licitacdes e Compras

Rua Jolio Jacob Rohweder, 41,Vila Santana-Sumaré/SP

.'”"‘- L T Tel: 19 3399 5300 - e-mall: licitacao@sumare.sp.gov.br

Administrar multiplos vinculos empregaticios para efeito de desconto no RGPS

Consulta de recibos em tela com opgao para qualquer més;

A rotina devera buscar o registro das ocorréncias de faltas e outras inseridas no sistema
no periodo indicado e efetuar o calculo e desconto de forma automatica, sem a
necessidade de digitagéo da falta na janela de langamento do movimento.

Na consulta do movimento calculado, o sistema devera dispor de rotina que exiba em
janela com cores diferenciadas os registros de movimentos que divergiram dos valores
registrados em movimento de més anterior.

O Municipio absorve parte do pagamento dos aposentados, devendo dispor de tabela de
Reajuste regressivo publicado pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
anualmente.

Devera calcular de forma automatica o salario-maternidade nos (2) regimes, servidoras
vinculadas ao RPPS e RGPS, sendo a primeira despesa orgamentaria e a segunda
extra-orgamentaria, classificados de forma automatica, observadas as categorias
econdémicas, dotagdes e fornecedores.

Devera calcular de forma automatica servidores recebidos em auxilio-doenga e auxilio
acidente vinculados ao RPPS.

Gerar créditos bancarios separadamente vinculando os gastos proprios a taxa de
administragdo e pagamento a inativos com recursos especificos conforme normas
proprias da legislagao envolvendo o RPPS;

Geracao automatica da SEFIP, CAGED;

Geragao automatica de arquivos em txt para levantamento atuarial (CEF, BB, ETA, CNM
€ outros) com recursos para geragao de arquivos especificos;

Resumo para contabilizagdo voltada para a AUDESP e MPAS observando a
classificacao contabil a nivel de sub-elemento da despesa conforme estabelecido
pela Portaria MPS 916/2003;

Relatorios das Despesas Extra-Orgcamentarias e consignagées em Folha, totalmente
automatizada;

Relatorio da Evolugao das Despesas no Exercicio;

Previsao de gastos do exercicio seguinte;

Devera permitir geragao de arquivo pelo sistema, que permita a emissdo automatica de
empenhos sem necessidade de digitacdo, observada a segregacao de massa.

PAGAMENTOS: PAGAMENTO DE FOLHA, FERIAS, ADIANTAMENTO,
13°.SALARIO: Dispor de rotina para geracao do crédito bancario através de CNAB240
principalmente para o Banco do Brasil, Bradesco, Caixa Econémica e Santander,
dispondo ainda de rotina para pagamento através de Caixa/Cheque emitido pelo
tesouraria.

Devera dispor de recurso para pagamento fracionado, rotina em que possa ser efetuada
parte do pagamento a servidores numa determinada data e saldo remanescentes em
datas posteriores, cabendo a rotina administrar a conta-corrente.
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* ROTINA DE CRITICA DE ADIANTAMENTOS ~ MENSAL E 13", SALARIO - Rotina que
executada, localize servidores em que houve a concessfo do adiantamento sem
processamento do desconto na folha mensal, ou vice-versa, ha o desconto sem a
concesso do adiantamento registrado em folha. Devera executar 0 mesmo processo no
Adiantamento de 13" Salario.

« SEFIP MENSAL - Geragfio da Sefip mensal, envolvendo todos os servidores vinculados
ao INSS, e com incidéncia no FGTS, devendo dispor de relatério para conferencia das
informagbes geradas. A rotina de geragio devera também denunciar eventuais
incorregbes no cadastro ou processo de geragho.

» CONTABILIZAGAO VINCULADA AUDESP DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DE SAO PAULO: Devera contemplar a geragéo dos arquivos e relatorios

respectivos para emissfo dos empenhos de forma automatica a nivel de sub-elemento da
despesa observando a Tabela de Escrituragio Contabil do AUDESP — Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.
Na parametrizag8o os eventos de proventos e descontos or¢camentarios deverao estar
vinculados a categoria econdmica que envolve o codigo da despesa corrente, grupo,
Modalidade da Aplicagio, Elemento e Sub-Elemento da Despesa, na execugdo do calculo o
sistema devera classificar contabilmente todas as despesas orcamentarias e extra
orgamentarias deduzindo anulagdes com resultado final ja alocado a dotagao orgamentaria e
valor definido para emisséo do Empenho da Despesa com fornecedor previamente definido. As
despesas deverdo ser geradas em relatérios e arquivos separadamente por regime
previdenciario (RGPS e RPPS) conforme exigéncia do TCESP e STN.
Devera permitir a separagao do volume de despesa observando a segregagao de massa.

RELATORIOS:

e Resumo para Empenho analitico que exiba de forma analitica todos os eventos de
proventos e descontos identificados pelas suas caracteristicas, tais como, despesa,
orgamentaria, despesa extra-orgamentaria, receita orgcamentaria, receita extra-
orcamentaria, anulacao de receita, anulagao de despesa e outros.

e Resumo para Empenho sintético que demonstre o total das despesas, as receitas, saida
efetiva de caixa.

e Demonstrativo de despesas dos ultimos 12 meses conforme Artigo 22 e 59, § 2°,, da Lei
Complementar 101/ 2000, envolvendo as despesas e dedugdes legais

e Relatdrio de Evolugédo de Despesas e Receitas no ano-calendario, com dispositivo para
selecionar determinados eventos ou somente com incidéncias previdenciaria, imposto de
renda e fundo de garantia.

e Ficha Financeira que alem dos dados do servidor, rendimentos e descontos, exiba
tambem as bases da previdéncia, do |.Renda na Fonte e FGTS.

U
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PROVISAO DE FERIAS, 13°.SALARIO E LICENGA PREMIO:

O sistema devera gerar relatério contendo as Provisées Mensais de Férias, 13°. Salario e
Licenca Premio mensais, acrescido de Encargo Social e outros reflexos para contabilizagao
conforme MPCASP.

Devera dispor de recurso obrigatério para geracao da Provisao Inicial, que exiba o volume
da divida sob os titulos, acrescidos de encargos sociais e reflexos.

Devera dispor de recurso obrigatério para geragdo da Provisdo no Encerramento do
Exercicio, exibindo o valor da divida sob os titulos, acrescida dos encargos sociais no
encerramento do Exercicio.

Fornecer relatérios analitico e sintético da composigdo do valor gerado.

PREVISAO DE GASTOS COM PESSOAL EM EXERCICIO FUTURO:

Emitir Relatério de Previsdo das Despesas com Pessoal para Exercicio futuro abrangendo
0s gastos bem como encargos sociais no més da geragao.

Indicando os meses de reajuste salarial, época de pagamento de adiantamento e 13°.salario,
aliquotas de encargo patronal envolvendo do RGPS, RPPS, FGTS, percentual do abonos de
férias, 14° Salario, a rotina devera fornecer a previsdo dos gastos tomando por base periodo
previamente definido, dados financeiros para a elaboragao da LOA.

ROTINAS ANUAIS:

Devera efetuar a geragdo e emissdo da DIRF, INFORME DE RENDIMENTOS, RAIS E
MANAD (folha de Pagamento) desvinculado da Contabilidade, ou seja, geracao
independente, totalmente automatizada.

Devera gerar o arquivo para exportagao no SISCAAWEB do TCESP.

CONTROLE INTERNO:

Controle Interno — Devera fornecer ao setor de Controle Interno as informacdes referente a
evolugao do quadro de pessoal,

Relatério que demonstre a evolucdo do quadro de pessoal inclusive em percentual.

Relatério que demonstre a evolugdo das despesas com pessoal em relacido a més ou
periodo anterior.

AUDITORIA INTERNA - Sistema devera dispor de recurso que permita através de selecéo
efetuada por servidor devidamente credenciado e de senha, filtrar execugbes de operacdes
de insercdo, alteracdo e delecdo de dados por servidores no curso de periodo a ser
determinado na selecao, identificando usuario, data e tipo de procedimento, em relatério que
podera ser impresso.

TRANSPARENCIA - Sistema devera dispor de recurso para gerar relatérios contendo a
remuneracao mensal dos servidores e beneficiarios, para disposigcdo em canais da Internet.
Devera dispor de recurso que permita a constituicido de Relatério, escolhendo os campos e
informacgdes a serem prestadas, podendo o usuario atribuir nome as campos constituidos.
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ATENDIMENTO - A proponente devera dispor de quadro de pessoal vinculado ao regime

CLT, prestando servicos em horario comercial de Segundas as Sextas-Feiras,

' obrigatoriamente devera ter ferramenta para atendimento remoto, tornando eficiente o
contato e solugao imediata a ajustes e implementagées no sistema.

SISTEMA DE PATRIMONIO

ESPECIFICAGAO OPERACIONAL
Este sistema devera ter por objetivo o controle da administragio de bens, em especial o
sistema patrimonial.

PLANO DE CONTAS (AUDESP): Para o atendimento do AUDESP (Auditoria Eletrénica do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo), devera propiciar que seja emitido o balancete
ja classificado de acordo com as contas determinadas no plano de contas AUDESP.

PARAMETRIZAGAO: O patriménio devera ser controlado por numero de chapa,
possibilitando o cadastramento individual/grupo dos bens com o desdobramento que atenda
as suas peculiaridades.

CADASTRO: O sistema devera fornecer condigcdes minimas cadastrais, facilitando a gestao
e controle desta Administragdo, com pelo menos os seguintes recursos: Cadastro de
Fornecedores (devendo possibilitar, através da integracdo com o sistema de Compras e
Licitagbes, a inser¢do simultdnea do fornecedor cadastrado no sistema de
Compras/Licitagées, ou seja, o fornecedor cadastrado no sistema de Compras e Licitacdes
devera ser cadastrado automaticamente no sistema de Patriménio); Cadastro de Bens
Patrimoniais; Locais da Administracao, e, se necessario, permitir o cadastramento de
Sublocais; Cadastro de Responsaveis por Local, devendo ter a possibilidade de emitir
relatério que demonstre todos os bens que estdo sob a responsabilidade do(a) A
servidor(a);Cadastro de Categorias de Bens; Cadastro de Tipos de Bens, sendo obrigatério
a classificagdo com a respectiva Conta Contabil AUDESP, devendo ainda ndo permitir
qualquer movimentacdo referente ao Tipo de Bem sem que haja prévia classificacdo
AUDESP. Ainda no cadastro de Tipos de Bens, o sistema devera fornecer campos para
informar o % (percentual) Residual e Vida Util de cada Tipo de Bem, atendendo as normas
da STN (Secretaria do Tesouro Nacional); Tipos de Movimento, devendo possibilitar o
cadastramento de todo e qualquer tipo de movimento que seja indispensavel para a
Administragao;- Motivos de Baixa, possibilitando o cadastramento de todos os motivos de

baixa cabiveis a Administracao.

CONSULTA: Devera contar com consulta de forma rapida e dinamica de pelo menos os
seguintes itens: Bens Patrimoniais; Conta Corrente; Resumo Bens Patrimoniais de forma
Geral por Local, Sub-Local, Fornecedor, Tipo de aquisigdo, Data de Aquisigdo, Nota Fiscal.
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MOVIMENTAGCAO: Na movimentagdo o sistema devera controlar os bens como a seguir

exemplificado:

Bens em manutengdao — Cadastramento de saida ou retorno de um bem para conserto,

possibilitando ainda a informagao se € interna ou externa, no caso de externa o mesmo

devera possibilitar a selecdo do fornecedor para qual o bem foi enviado, informando ainda o

responsavel pela retirada do bem independentemente se for externa ou interna.

Depreciagdo de Bens: o sistema devera proporcionar ao usudrio rotina que deprecie

automaticamente os bens respeitando as informacées contidas no cadastro de Tipos de
Bens (% residual e vida (til), desde que seja informado apenas a categoria, e o tipo de bem,

alem de selecionar o evento contabil referente a depreciagao. O sistema nao podera permitir
gue o mesmo bem seja depreciado duas vezes no mesmo mes;

Valorizagdo ou Desvalorizagdo de Bens Iméveis: o sistema devera permitir valorizar ou
desvalorizar os bens iméveis, de acordo com as alteracdes que ele sofrer durante o tempo.
Se necessario, a valorizagdo devera ser feita a partir da informacéo de numero e ano do
empenho através da integragao com o sistema de Contabilidade;

Estorno de Movimentagéo: se o usuério cometer qualquer erro na movimentagéo, o sistema
devera dispor de recurso que permita o estorno da movimentagao que foi efetuada com erro;

Aquisicbes e Incorporagdes: o sistema devera permitir o langamento integrado com os
sistemas de Contabilidade e Compras/Licitagées, de modo que ao informar o numero e ano
do pedido de compra/autorizacdo de fornecimento, e/ou nimero e ano do empenho, o
sistema de Patriménio importara todas as informacgdes referentes a movimentacao desejada.

Devera permitir registrar o recebimento manual dos bens. Utilizando ou ndo a integracé@o o
sistema devera permitir o registro das aquisicées / incorporacdes em Grupos, ou seja, o
langamento do bem com o mesmo descritivo porém em grandes quantidades, para que
assim ndo haja a necessidade da digitagao repetitiva dos bens.

Devera permitir a realizacio de transferéncia do bem em grupo €/ou individual.

Inventario de Bens: o sistema devera permitir a realizacdo de inventario de bens, com a
possibilidade de utilizar coletor de dados, de modo que o sistema gere um arquivo com um
conjunto de registros para o coletor, que coletara todas as informagdes desejadas, e
posteriormente o sistema devera recepcionar todas as informagdes coletadas, para a
geracédo do resultado de todo o processo. O sistema devera ser compativel com o Coletor de
Dados tipo “Pocket PC”.

Todas as movimentacdes que gerem impacto financeiro (aquisicées/incorporagoes, baixas,
inventarios, depreciacdes, reavaliagdes, valorizagdes/desvalorizagdes, e reclassificagoes),
deverao refletir automaticamente no Balancete Mensal AUDESP.

Devera permitir o langamento da reavaliagéo do patriménio para que o bem possa obter o valor
atualizado de acordo com o praticado no mercado.

Devera permitir a realizacdo da reclassificagdo contabil do bem quando houver a necessidade
de forma individual e/ou em grupo.

Devera permitir a realizagao da baixa do bem em grupo e/ou individual
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O sistema devera permitir a integragdo com o sistema Contabil para langamento em tempo real
das movimentagdes (Entradas, Reclassificagbes, Depreciagbes, Valorizagbes, Inventarios e
Baixas) realizadas pelo Patrimdnio, bem como movimentagdes para Liquidagao.

RELATORIOS: O sistema devera emitir relatérios provenientes dos cadastros e movimentagoes
onde deverao ser obtidos pelo menos os Seguintes demonstrativos:
Cadastrais: Locais dos bens, Ficha cadastral do bem, Bens por niumero de chapa, por Grupo e
Tipo, por Local, por Fornecedores, por Data de Garantia, Bens Baixados, Bens por Processo,
Bens Patrimoniais por Situagéo e Fornecedores.
Financeiros: Conta Corrente, Demonstrativo de Bens Patrimoniais, Termo de Responsabilidade
(Parcial/Total), Termo de Transferéncia, Resumo dos Bens Patrimoniais; Balancete Resumo
AUDESP, Inventario, Ficha de Avaliagado; Resultado de Inventario e Inventario Fisico-
Financeiro Bens Mdéveis/Imoveis, Depreciagao/Valorizagdo por periodo, categoria e tipos de
bens.
O sistema devera permitir a impressao de etiquetas com cédigo de barras, facilitando a leitura
dos bens em levantamentos/inventarios
Atendimento a futura adaptagdo ao MCASP (MANUAL DE CONTABILIDADE APLICADA AO
SETOR PUBLICO), PCASP (PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR PUBLICO), Portaria
STN n° 664 de 30 de novembro de 2010, especificamente as:

v NBC T 16.2 — PATRIMONIO E SISTEMAS CONTABEIS.

¥ NBC T 16.9 — DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO.

v NBC T 16.10 — AVALIACAO E MENSURACAO DE ATIVOS E PASSIVOS EM

ENTIDADES DO SETOR PUBLICO.

Da manutengao do sistema:

A manutencgao deve ter pelo menos as seguintes opgodes:

Alteracao de senha de acesso, copia de seguranca completa do banco de dados do sistema
(Backup), restauragao completa da cépia de seguranga (restauracado do backup).

SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA

Com objetivo de demonstrar informagées referente as contas publicas a sociedade com
base nas leis vigentes da transparéncia publicas, Lei complementar 131 de 27 de maio de 2009
(Lei da Transparéncia Publica), a Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e a Lei 11.527/2011 (Lei Brasileira de Acesso a Informacao).

A Lei complementar 131 de 27 de maio de 2009: Acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n°101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias, a fim de determinar
a disponibilizagdo, em tempo real, de informacées pormenorizadas sobre a execugdo
orcamentaria e financeira da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Ja a Lei
11.527/2011, regulamenta o direito a informagao garantida pela constituicao Federal, obrigando
os 6rgaos publicos a considerar a publicidade como regra e o sigilo como excegao, a fim de
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facilitar e agilizar o acesso por qualquer pessoa as informagbes, com objetivo de desenvolver a
transparéncia e o controle social na administragéo publica,

De forma automatizada, os sistemas de contabilidade, compras, folha de pagamento
fornece em tempo real no Portal da Transparéncia as informagbes referente as Receitas,
Despesas, Restos a Pagar, Licitagdes, Contratos, Convénios, Diarias e Adiantamentos. A tela
principal permite a navegagéo direta a outros menus estruturados, bem como: Estrutura
Administrativa, Legislagado Municipal, Planejamento, Precatérios, Prestacdo de Contas, Restos a
Pagar, Terceiro Setor e Outras Informagées.

Em plataforma WEB, os dados devem ser disponibilizados com linguagem simplificada,

navegacao descomplicada e facil acesso, com informagées relacionadas a legislagao pertinente

a0 portal da Transparéncia e as informagdes da entidade.

Disponibilizagao dos dados no Portal da Transparéncia através da URL para possibilidade de
”» realizagdo de consulta e retorno através de URI's, direcionando para a tela do conteudo

desejado ou arquivo.

Disponibilidade de Informagées da Receita Orgamentaria:

As informagdes referente a receita orgamentaria deve ser disponibilizada no Portal da

Transparéncia, autorizada diretamente pelo sistema de contabilidade, apés a data encerrada.

Os filtros de Consulta da Receita por:

a) Outras Receitas Orgamentarias, com opgao de consulta por periodo (dia, més e ano),
Demonstrando no resultado a ficha de Receita, Categoria Econémica, Descrigdo, Valor
Orc¢ado, Valor Langado e Arrecadado, com a possibilidade de exportar informagées em
formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

Disponibilidade das informagdes das Transferéncias e Receitas Extraorgamentarias:

As informacées referente a receita extraorgamentaria orcamentaria deve ser disponibilizada no

Portal da Transparéncia, autorizada diretamente pelo sistema de contabilidade, apés a data

encerrada.

Os filtros de Consulta da Receita extraorgamentaria por:

e Consulta por periodo (dia, més e ano) demonstrando no resultado a conta contabil, a
4 descrigao da receita e o valor arrecadado, com a possibilidade de exportar informacdes
em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

Disponibilidade de Informagoes da Despesa:

As informacoes referente a despesa empenhada, liquidada e paga, deve ser disponibilizada no

Portal da Transparéncia, autorizada diretamente pelo sistema de contabilidade, apés a data

encerrada.

Possibilidade de consulta da Despesa empenhada, liquidada e paga, utilizando alguns filtros:

a) Selecionar Periodo (dia, més e ano);

b) Selecionar Tipo de Despesa Orgamentaria, Extraorcamentaria e Restos a Pagair;

c) Opcao de Filtros por Orgéo, Sub-Funcéo, Programa, Agao, Categoria Econémica e Fonte
de Recursos;

d) Consulta por Credor/Fornecedor.
Na consulta da despesa empenhada, disponibilizar no resultado o numero do empenho, data de

emissdo, CPF/CNPF, Descricdo do Credor, Modalidade de Licitagao, Licitacdo e Valor
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Empenhado. Através da nota de empenho (Demonstrar o empenho, a data empenhada, o
credor, os itens da despesa, a modalidade de licitacdo, o numero da licitagdo, o ve;lor
empenhado e a exibigdo da Nota de empenho conforme emissdo na contabilidade
demonstrando as seguintes informagdes: Data de emissao, Numero do Empenho, Ficha dé
Despesa, Credor/Fornecedor, Endereco do Interessado, Dados de Licitagdes, Unidade
Orgamentaria, Funcional Programatica, Categoria Econémica, Destinagdo de Recursos, Valor
empenhado, Saldo da Dotagao, Vinculos e Itens); com a possibilidade de exportar a nota de
empenho em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

Na c_:on.sulta da despesa liquidada, disponibilizar no resultado o numero do empenho, o numero
dg_llqu1dag:éo, data de liquidagdo, CPF/CNPF, Descrigdo do Credor, Modalidade de Licitacao,
glctltac;.ao‘e Valor Liquidado. Atrav§s~da notg de liquidagao (Demonstrar o empenho liquidado, a
lata quu1dada, 0 credor, a descri¢do da liquidagdo, a modalidade de licitagdo, o numero da
I|C|taga_q € o valor liquidado e a exibicdo da Nota de Liquidagdo conforme emissdo na
contabilidade, demonstrando as seguintes informacdes: Data da Liquidagdo e Vencimento,
Em'Denho, Ficha de Despesa, Interessado, Validade, Responsavel, Documento, Valor liquidado,
Unidade Orgcamentaria, Funcional Programatica, Categoria Econémica, Destinagdo de Recurso
e Especificagdo da Despesa); com a possibilidade de exportar a nota de liquidagdo em
formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

Na consulta da despesa paga, disponibilizar no resultado o nimero da ordem de pagamento,
data do pagamento, CPF/CNPF, Descricdo do Credor, Modalidade de Licitacado, Licitagao e
Valor Pago. Através da ordem de pagamento (Demonstrar o empenho pago, a data do
pagamento, o credor, os itens da despesa, a modalidade de licitagdo, o numero da licitagéo e o
valor pago e a exibicdo da ordem de pagamento conforme emissdo na contabilidade,
demonstrando as seguintes informagdes: Data de emissdo, Nimero do Empenho, Ficha de
Despesa, Credor/Fornecedor, Enderego do Interessado, Dados de Licitacdes, Unidade
Orgcamentaria, Funcional Programatica, Categoria Econémica, Destinagdo de Recursos, Valor
empenhado, Saldo da Dotagao,

Vinculos e Itens); com a possibilidade de exportar a ordem de pagamento: .CSV, .TXT, PDF,
JPG e URI.

PUBLICACAGAO DE LICITACOES E CONTRATOS NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

De forma automatizada, as informacdes de Licitagdes e Contratos estardo disponiveis no Portal
da Transparéncia, através do sistema de Compras, com a possibilidade de exportar as
informagdes em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

Possibilidade de consulta de Contratos por:

a) Exercicio;

b) Periodo:

c) Credor/Fornecedor;

d) Tipo de Contrato (Seguros Contratados, Contratacdo de Servicos, Contratacdo de
Servicos e Obras, Contratacdo de Servicos e Utilidade Publica, Locacdo Passiva,
Aquisicao de Material).

Na consulta de Contratos disponibilizar no resultado o Numero do Contrato, Ano,
Credor/Fornecedor, Data de Assinatura, Data de Término e Valor do Contrato.
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Os Anexos de Contratos disponiveis no Portal da Transparéncia, de forma automatizada do
sistema de Compras.
Possibilidade de consulta de Licitacdes por:

a) Exercicio;

b) Periodo;

c) Modalidade de Licitagdo (Convite/ Compras/Servigos, Convite/Obras, Concorréncia
publica/Compras/Servigos, Concorréncia Publica/Obras, Dispensa de Licitagao,
Inexigibilidade).

d) Status: Licitagdo Aberta, em Andamento ou Encerrada.

Na consulta de Licitagdes disponibilizar no resultado o Numero da Licitagdo, Modalidade, Data
de Abertura e Objeto.
Os Anexos de Licitagdes disponiveis no Portal da Transparéncia, de forma automatizada do
@ sistema de Compras.

Menu configuravel para anexos de relatérios de compras realizadas, contratos e licitagdes, com
a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos

formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de acordo com a escolha da entidade. . Pesquisa de
informacdes dos arquivos anexados no Portal da Transparéncia.

PUBLICACACAO DE DADOS DA FOLHA DE PAGAMENTO NO PORTAL DA
TRANSPARENCIA

De forma automatizada, as informacdes da Folha de Pagamento estardo disponiveis no Portal
da Transparéncia, através do sistema de Recursos Humanos, com a possibilidade de exportar
as informacdes em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

Possibilidade de consulta da Folha de Pagamento por:

a) Servidor, detalhando as seguintes informacdes: Nome, data de Admissao, Departamento
e Cargo/Funcgao;

b) Servidor e Salario, detalhando as seguintes informacdes: Nome, data de Admisséao,
Departamento, Cargo/Fungao e Salario.

c) Cargo/Funcdo, detalhando as seguintes informacdes: Cargo/Fungdo, Quantidade de
Servidores, e Salario.

d) Matricula e Salério, detalhando as seguintes informacgées: Matricula, Data de Admissao,
Departamento, Cargo/Fungéo, Valor Base, Valor Bruto, Valor Liquido.

e) Todas as Opgbes de Salario poderdao ser disponibilizadas por: Salario Base, Salario
Bruto ou Liguido.

Menu configuravel para anexos de relatérios de gasto com pessoal, e outras informacdes
pertencentes aos cargos e funcionarios da entidade, com a possibilidade de cadastro de novos
itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de acordo com a escolha da
entidade. Pesquisa de informacdes dos arquivos anexados no Portal da Transparéncia.
PUBLICACACAO DE CONVENIOS NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

De forma automatizada, as informagbes de convénios estardo disponiveis no Portal da
Transparéncia através do sistema de Contabilidade, com a possibilidade de exportar as
informacdes em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

Possibilidade de Consulta de Convénios por:
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a) Exercicio;
b) Tipo de Convénio (Concessao de Auxilios, Concessao de Contribuigdes, Contribuicao de
Subvencao, Concesséao de Outros Recursos, Recebimento de
Auxilios, Recebimento de Contribuigdes), detalhando as seguintes informagdes: Nimero
do Convénio, Ano, Credor/Fornecedor, Data de Assinatura, Data de Término e Valor do
Convénio.
Menu configuravel para anexos de Convénios, e outras informacgdes com a possibilidade de
cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de
acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informagbes dos arquivos anexados no
Portal da Transparéncia.

PUBLICACACAO DE DIARIAS, VIAGENS E ADIANTAMENTOS NO PORTAL DA
TRANSPARENCIA

De forma automatizada, as informacdes de diarias, viagens e adiantamentos estarao disponiveis
no Portal da Transparéncia através do sistema de Contabilidade, com a possibilidade de
exportar as informagées em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

Possibilidade de Consulta por:

a) Diarias, detalhando o nimero do empenho, data de emissao, CPF do Responsavel,
Motivo da Viagem e Valor Utilizado.

b) Viagens, detalhando o nimero do empenho, data de emissao, CPF do Responsavel,
Motivo da Viagem e Valor Utilizado.

c) Adiantamentos, detalhando o numero do empenho, data de emissdo, CPF do
Responsavel, Motivo da Viagem e Valor Utilizado, detalhando o nimero do empenho,
data de emissdo, CPF do Responsavel, Motivo da Viagem e Valor Utilizado, Valor
devolvido e Periodo.

Menu configuravel para anexos de relatérios para Prestacdo de Contas de Diarias, Viagens e
Adiantamentos com a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos
.CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de acordo com a escolha da entidade.

e Disponibilidade de informagdes do Planejamento:

Menu configuravel para anexos de relatérios do Planejamento (PPA — Planejamento Plurianual,
LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias, LOA — Lei do Orgamento Anual), com a possibilidade de
cadastro de novos itens e anexo de arquivos em formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de
acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informagdes dos arquivos anexados no Portal
da Transparéncia.

e Disponibilidade de informacoes para Prestacao de Contas:

Menu configuravel para anexos de relatérios para Prestacdo de Contas (Relatérios LRF —
Quadrimestrais e Relatorios de Anexos de Balangos) a possibilidade de cadastro de novos itens
e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de acordo com a escolha da
entidade. Pesquisa de informagdes dos arquivos anexados no Portal da Transparéncia.

e Disponibilidade de informagdes para Terceiro Setor:

Menu configuravel para anexos de relatérios para Prestagao de Contas do Terceiro Setor com a
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e
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URI de acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informag6es dos arquivos anexados no
Portal da Transparéncia.

* Disponibilidade de informagoes para Estrutura Administrativa:

Meng ‘gonfigurével para anexos de relatérios relacionados a Estrutura Administrativa com a
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, . TXT, .PDF, JPG e

URI de acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informagdes dos arquivos anexados no
Portal da Transparéncia.

Disponibilidade de informagdes para Precatérios:
Meng F:pnfigurével para anexos de relatérios para Prestacdo de Contas de Precatérios com a
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e

URI de acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informacoes dos arquivos anexados no
Portal da Transparéncia.

Disponibilidade de informagées para Legislagao Municipal:
Meng configuravel para anexos de relatérios para Publicacdo da Legislagdo Municipal com a
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e

URI. de acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informagdes dos arquivos anexados no
Portal da Transparéncia.

* Disponibilidade de informagdes para Restos a Pagar:

Menu configuravel para anexos de relatérios de Restos a Pagar com a possibilidade de cadastro
de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de acordo com a

escolha da entidade. Pesquisa de informagées dos arquivos anexados no Portal da
Transparéncia.

Modulo de segurancga do Portal da Transparéncia:

O Acesso a area restrita devem ser feitas com usuarios e senhas cadastrados:
Na area restrita, o administrador podera:

e Gerenciar e cadastrar usuarios e grupos de usuarios;
e Gerenciar as permissdes de usuarios e grupos de usuarios;

e \Verificar todas as alteragdes realizadas por usuarios e grupos de usuarios no Portal da
Transparéncia, através do relatério de auditoria;

e Gerenciar a disponibilizacdo de telas para visualizagao no Portal da Transparéncia;
e Transferir arquivos anexados, no mesmo sub-menu do Portal da Transparéncia.
e Alterar a Apresentacao/Legislagdo no dashboard do Portal da Transparéncia.

PROVA DE CONCEITO

Constatado o atendimento pleno das condigdes de menor prego e de habilitagdo, essa sera
declarada provisoriamente vencedora do certame.

A sessdo sera suspensa para a apresentagao da prova de conceito, imediatamente no dia
seguinte a abertura dos envelopes, as 09:30.

Serdao entdao analisadas a totalidade das funcionalidades do sistema de informatica, por
funcionarios competentes da Administracéo, através da demonstrag@o do sistema ofertado, de

i J 3399.0114 -
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modo a observar as especificacdes constantes neste Anexo, por meio da simples conferéncia

do atendimento ou nao as funcionalidades requeridas.
As demonstracdes serdo sucessivas, observando-se a mesma ordem em que se encontram

neste Anexo, devendo ser feitas em equipamentos da propria licitante, inclusive periféricos e,
havendo necessidade, a Administragdo disponibilizara acesso a “internet”.

A apresentacdo de cada médulo devera ser feita em até 04 (quatro) horas, procedimento este
que sera acompanhado pelo servidor responsavel do setor correspondente, devidamente
designado para apoio durante a sess&o, podendo também ser assistido pelas demais licitantes,
desde que ndo causem tumulto ou mantenham comportamento inadequado durante as

demonstragdes.

N&o deverdao ser feitos questionamentos durante as demonstracées, para que possa ser
devidamente cumprido o prazo especificado para a apresentacdo, porém a licitante classificada
em primeiro lugar devera usar este anexo como um checklist, demonstrando item a item.

Terminada a demonstragdo do sistema, a Administracdo, por meio do servidor responsavel
pelo setor correspondente, manifestar-se-a pela sua aprovacdo ou reprovagao, sendo que,
nesse Ultimo caso, devera especificar as funcionalidades que entendeu nao terem sido
atendidas, ouvindo também eventuais apontamentos por parte das demais licitantes, que
poderdo se manifestar na ata ou incluir a ata um anexo constando os tépicos que entendeu

oportuno se manifestar quanto aos desatendimentos.

Caso as demonstragcées nao possam ser finalizadas no mesmo dia, podera ser dada
continuidade no dia seguinte, lavrando-se em Ata as ocorréncias até o momento da

paralisagao.

Se a participante deixar de contemplar algum item exigido para o sistema, sera desclassificada,
haja vista serem obrigatérios todas as funcionalidades, refazendo-se todos os procedimentos
para a segunda colocada, e assim sucessivamente, até a apuracido de uma proponente que

atenda todos os pré-requisitos do Edital e deste Anexo.

Sera juntada aos autos as manifestacées sobre o atendimento ou ndo das especificacdes
contidas no Edital, sendo que o prazo para a interposigao de recurso tera inicio apenas apds a

decisdo acerca do procedimento.

Verificado o atendimento das especificacdes do objeto e aprovada a demonstracéo da prova de
conceito, a proponente sera declarada vencedora definitiva.
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MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pela presente, designamos o(a) Sr(a) .

portador(a) da carteira de identidade n° , expedida por 5

inscrito no CPF/MF sob n° .~ como representante da empresa

, no processo licitatorio relativo ao Pregao
n°__ , podendo o(a) mesmo(a) formular lances verbais em complemento a propqsta
escrita apresentada, quando convocado(a), e ainda, rubricar documentos e assinar
declaragdes, renunciar ao direito de interpor recurso e apresentar impugnacao a

& recursos, assinar atas, recorrer de decisées administrativas, enfim, praticar todos os
atos inerentes ao certame.

,em de de 2018.

Assinatura do(a) Outorgante
Nome:

R.G.:
Cargo:

Devera acompanhar a Carta de Credenciamento cépia simples da(o):
e Procuracao (nos casos de assinatura por representante);

e Copia do Estatuto ou Contrato Social da empresa proponente;
® e Carteira de Identidade ou documento equivalente do(a) credenciado(a)
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ANEXO “IlI”
PROPOSTA COMERCIAL

Pregao Presencial n°® 040/2018

Processo Administrativo n® 147/2018

Objeto: EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS TECNICOS DE

MODERNIZACAO E GESTAO PUBLICA PARA O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SUMARE - SUMPREV

Tipo: MENOR VALOR GLOBAL
Licitante: C.N.P.J.:

Tel Fax: () E-mail: Celular: ()
Enderecgo

DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome:

Representante Legal:

Cargo:

Email:

RG n® CPF n°:

Endereco:Av/Rua: Bairro Cidade

Item Descritivo Quantidade | Valor Mensal | Valor Total
- Execucdo Orgcamentaria

01 82%?;3?5;2%%;?;:: Tesour(:;ria e F?;videt:cia' 12 meses RS RS
02 Administracdo de Pessoal 12 meses R$ R$
03 Patriménio 12 meses RS R$
04 Portal de Transparéncia 12 meses R$ R$

VALOR TOTAL 12 MESES | R$

Prazo de Validade da Proposta: (minimo de 60 dias)

Condigbes de Pagamento: Até 28 (vinte e oito) dias.

O preco ofertado contempla todos os custos diretos e indiretos referentes ao objeto
licitado.

Se vencedora, apresentara no prazo de dois dias lteis proposta atualizada com os
precos obtidos durante a sessao de pregao.

SP. l°"
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ANEXO “IV”

MODELO “A”: EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

. inscrita no CNPJ

n°® , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de l|dentidade
n° e do CPF n° . DECLARA, para fins do

disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal de 1988 e do Decreto n°
4.358, de 05 de setembro de 2002, c¢/c o art. 27, inciso V, da Lei n° 8.666, de 21 de
Jjunho de 1993, acrescida pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao emprega
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigédo de aprendiz ( )

, em de de 2018.

Representante Legal

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO “V”

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS DE
HABILITACAO

inscrita no CNPJ n°

: representada pelo(a) Sr.(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins

do disposto no inciso VII do art. 4° da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, que:
(assinalar somente UM dos campos abaixo, conforme se enqguadre)
( ) cumpre plenamente os requisitos de habilitagao referente a licitagcao em epigrafe.

() na condicdo de microempresa/empresa de pequeno porte, cumpre plenamente os
requisitos de habilitagao referentes a licitagao em epigrafe.

( ) na condicao de microempresa/empresa de pequeno porte, encontra-se em situacao

regular de habilitagdo referente a licitagdo em epigrafe, ressalvada a existéncia de

restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal, comprometendo-se a promover a sua

{}al?télarizagéo caso se sagre vencedora do certame, nos termos do item 4 da clausula
o edital.

DECLARA, ainda, que nado se encontra impedida de participar de licitagbes por

inidoneidade, na esfera municipal, estadual e federal ou suspensa de licitar com o municipio
de Sumaré.

, em de de 2018.

Representante legal

prefeituramunicipaldesumare
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ANEXO “VI”

MODELO DE DECL. PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

, inscrita no CNPJ n°
. por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
, portador da Carteira de Identidade n°

e do CPF n° , DECLARA, para fins legais,
‘ ser microempresa/empresa de pequeno porte nos termos do artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123/2006, nao estando incurso nas exclusdes do §4° do citado artigo.

, em de de 2018.

Representante Legal
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ANEXO “VII”

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO N° /2018
PROCESSO N° 147/2018
PREGAO N° 040/2018

Pelo presente instrumento, as _partes, de um lado o FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE SUMARE, entidade de direito publico interno, com sede na Rua
Barbara Blumer, n°® 41, Jardim Alvorada, Sumaré/SP, CEP 13170-575, devidamente inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 10.742.819/0001-88, em conjunto com o PREFEITO MUNICIPAL,
SR. LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, brasileiro, solteiro, empresario, portador
da cédula de identidade R.G. n° SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°
, acompanhado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
ORCAMENTO, SRA. MONIS MARCIA SOARES, brasileira, divorciada, bacharel em direito,
portadora da cédula de identidade R.G. n° SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o
n°® , e pela SUPERINTENDENTE PREVIDENCIARIA DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE — SUMPREV, SRA. ROSELI ALVES
SILVEIRA, brasileira, solteira, advogada, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°
SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° , doravante designado
CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa , com sede na
no Municipio de . inscrita no CNPJ sob o n°
neste ato representado por seu portador do RG n°
CPFE. n? , residente e domiciliado na
no Municipio de , doravante denominada CONTRATADA, firmam o
presente instrumento, na melhor forma de direito, pelas clausulas e condicées abaixo
relacionadas:

1. DO OBJETO
1.1. O presente instrumento objetiva a contratacdo de empresa especializada para servigos
técnicos de modernizacdao e gestdao publica para o Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Sumaré — SUMPREV.
1.2. Consideram-se parte integrante do presente contrato, os seguintes documentos:

a) Edital do PREGAO n° 040/2018 e seus Anexos;

b) Proposta de __ de de 2018, apresentada pela CONTRATADA,;
1.3. Os servigos deverdao ser executados com fornecimento de todos os equipamentos

necessarios € mao de obra, mediante Ordem de Servico, a ser emitida pelo Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Sumaré — SUMPREV.

. facebook.com/prefeituramunicipaldesumare
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1.4. Constitui objeto deste Contrato os servigos descritos abaixo:

Item Descritivo Quantidade | Valor Mensal | Valor Total

2. DOS PREGOS

2.1. Ficam ajustados os pregos constantes da proposta apresentada pela CONTRATADA e
aceitos pelo CONTRATANTE e ficam fazendo parte integrante deste instrumento contratual,
como se aqui estivessem transcritos.

2.2. Os servigos e seus pregos estdo descritos, detalhadamente, na Planilha de Precos da
CONTRATADA no procedimento em tela, e ficam fazendo parte integrante deste contrato.

2.3. Nos pregos propostos est&o incluidos todos os custos diretos, indiretos e beneficios de
responsabilidade da empresa, sem qualquer excegdo, de modo que os pregos propostos
constituir-se-do na tnica remuneragao a ser paga pelo MUNICIPIO DE SUMARE a empresa
vencedora.

3. DOS VALORES
3.1. O valor total do presente contrato é de R$ ( ) e sera pago

em parcelas mensais vinculadas a efetiva prestacao dos servicos, atestados pela secretaria
interessada.

4. DO PRAZO E DAS CONDIGCOES DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, a contar do recebimento
da Ordem de Servico a ser expedida pela Contratante.

4.2. A recusa injustificada em aceitar, assinar ou retirar a Ordem de Servicos ou o
instrumento equivalente, observado o prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento
total da obrigacdo assumida por parte da contratante, sujeitando-a as sangdes previstas no
Edital, na Lei Federal n° 8.666/93, na Lei Federal n°® 10.520/2002 e no Decreto Municipal n°®
10.131/2017.

4.3. O servigo podera ser recusado se nao atender a qualquer uma das especificacées
relacionadas no Anexo |, obrigando-se a contratada a efetuar, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, as suas expensas, 0s reparos e substituicdes indicadas pela Secretaria interessada.

4.4. Os servigos serao recebidos definitivamente apés vistoria realizada por um funcionario

designado pela Secretaria requisitante que comprove a adequagido das especificagdes e
quantidades aos termos do edital.
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4.5. Eventual prorrogacéo de prazo, a critério da Administracao, devera ser formalizada por
termo de aditamento, observadas as regras do disposto no art. 57 da Lei Federal n°
8.666/93, ap6s aprovacgao do Secretario Municipal de Finangcas e Orcamentos.

5. DA(S) DOTAGAO(OES)

5.1. As despesas decorrentes da execugcdo deste contrato onerardao dotagao(Ges)
consignada(s) do orcamento vigente do CONTRATANTE, codificada(s) sob n®:

6. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.1. Os pagamentos se processardao contados até 28 (vinte e oito) dias da emissdo e
protocolizacdo da Fatura ou Nota Fiscal, apés vencido o més, mediante atestado de
prestacao dos servicos expedido pela Secretaria requisitante.

6.1.1. A contagem do prazo para pagamento tera inicio e encerramento em dias de
expediente junto ao érgao CONTRATANTE.

6.1.2. Em caso de devolugdo da Nota Fiscal para corregao, o prazo ficara interrompido o
prazo, sendo iniciada nova contagem somente apés a regularizagao do documento.

6.2. Na hipétese do dia acordado para o pagamento cair no sabado, domingo ou feriado, o
pagamento dar-se-a no primeiro dia Gtil apés a aludida data.

6.3. O pagamento sera efetuado através de ordem de pagamento ou depésito bancario, a
ser creditado em conta corrente da CONTRATADA, em instituicées financeiras onde
mantenha conta ou, excepcionalmente, pagos na Tesouraria da Prefeitura Municipal.

6.4. A CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal Eletrénica — NF em conformidade com
o estabelecido pelo Protocolo ICMS 42, de 3 de julho de 2009, exceto para os segmentos
constantes no Protocolo ICMS 191, de 30 de novembro de 2010.

6.5. Eventuais atrasos no pagamento por culpa exclusiva da CONTRATANTE implicarao na
correcdo do valor pelo INPC/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo, entre o dia que
se daria o pagamento até a efetiva data da quitacao

6.6. Os pagamentos somente serao realizados mediante a apresentagao da GPS - Guia da
Previdéncia Social, caso a CONTRATADA se enquadre nesta condigdo, bem como

mediante a apresentacao da GFIP, acompanhada do comprovante de entrega referente ao
més do fato gerador.
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6.7. Como estabelecido na Lei Municipal n° 3.064 de 07 de Outubro de 1997, devera a
CONTRATADA apresentar a Guia de Recolhimento do Imposto Sobre Servigo de Qualquer
Natureza — ISSQN correspondente ao objeto desta licitagao, referente ao més anterior, sob
pena de ser o montante do referido imposto retido pela Municipalidade, caso de enquadre
nesta disposigao.

6.8. Na hipotese de reclamagdes trabalhistas movidas contra a CONTRATADA por seus
empregados, em litisconsércio passivo, 0 CONTRATANTE podera reter pagamentos
pendentes, equivalentes as quantias suficientes a garantia de eventuais indenizagoes
trabalhistas, até o transito em julgado das respectivas sentencas.

7. DO REAJUSTE DE PRECO E DO REALINHAMENTO

(& 7.1. Os pregos nao poderdo ser reajustados em periodicidade inferior a (?1 (um) ano e,
sendo o caso, sera aplicado indice INPC/IBGE ou outro que venha a substitui-lo.

7.2. Os precos contratados somente poderao ser realinhados se na vigéncia do contrato for
verifica alguma das hipéteses previstas no artigo 65, Il, “d” da Lei Federal n® 8.666/1993.

8. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1. Prestar os servigos no prazo e condigdes estipulados no Termo de Referéncia, sem
prejuizo das exigéncias pela fiscalizacao, com vistas a executar todos o0s servicos nas
condi¢oes e prazos estabelecidos.

8.2. Responder civil e/ou criminalmente por quaisquer danos, perdas e/ou prejuizos, que por
dolo, culpa ou responsabilidade, no cumprimento do contrato, que venha direta ou
indiretamente, provocar ou causar, seja por agao ou oOmissdao, por si ou por seus
empregados e prepostos, a Administracao ou a terceiros.

8.3. Assumir integral responsabilidade técnica e civil pelos servicos prestados. .

8.4. Manter, durante toda a execug¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢bes de habilitacao e qualificagdo exigidas para a contratacao.

8.5. Designar preposto para representa-la durante a execucao do contrato;

8.6. Comparecer, sempre que convocada, ao local designado pelo CONTRATANTE, por
meio do preposto indicado, para exame e esclarecimentos de quaisquer problemas
relacionados aos servigos prestados, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés a
convocagao;

8.7. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, contribuicées ao
Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, assistenciais, securitarias e sindicais, de
seus funcionarios, sendo considerada como Unica empregadora, ndo havendo qualquer
vinculo de solidariedade empregaticia com o CONTRATANTE.

Hdre
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8.8. Levar imediatamente ao conhecimento da fiscalizagdo qualquer fato extraordinario ou
anormal que ocorra durante a execugao dos servigcos, especialmente se impeditivo da
execugao dos servigos, para adogao das medidas cabiveis, bem como, por comunicar, por
escrito e de forma detalhada todo tipo de acidente que venha a ocorrer.

8.9. Manter boas relagées com os funcionarios do CONTRATANTE, acatando quaisquer
instrugdes e o que mais emanar da fiscalizagao.

8.10. Responsabilizar-se, com exclusividade, por todos os tributos, taxas e/ou encargos de
qualquer natureza, devidos aos poderes publicos, quer sejam eles federais, estaduais ou
municipais em razao do fornecimento do objeto da licitagdo, comprometendo-se a salda-los,
por sua conta, nos prazos e na forma prevista na legislacao pertinente, bem como despesas
com encargos trabalhistas e sociais, mao-de-obra, transportes de seu pessoal de todos os
equipamentos e materiais, assim como todos os demais custos que incidam direta ou
indiretamente e que estejam relacionados com o objeto licitado.

8.11. Disponibilizar EPI’s e EPC’s, equipamentos, materiais e veiculos necessarios para a
realizagao dos servigos, se o caso.

9. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

9.1. Efetuar os pagamentos devidos, nas formas e condigées ora estipuladas.

9.2. Expedir a devida Ordem para inicio dos servigos na forma do Edital.

9.3. Prestar todos os esclarecimentos necessarios a prestagao dos servicos.

9.4. Avaliar e atestar os servigcos que a CONTRATADA encaminhar ao CONTRATANTE,
podendo propor modificacdes com vistas a melhor adequar a realizagdo dos trabalhos, nos
termos do Termo de Referéncia.

9.5. Manter os servidores da Administracdo sob sua exclusiva tutela e responsabilidade,
ficando a cargo do(s) devidamente designado(s), o comando, a coordenagao, o controle e a
supervisao dos servigos, cabendo a contratada apenas e tdo somente o controle sobre seus

funcionarios;

9.6. Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execucao do
contrato, fixando prazo para a sua corregao.

9.7. Convocar a CONTRATADA para reunioes, sempre que necessario;

9.8. Encaminhar a liberacao de pagamento das notas fiscais aprovadas, correspondentes
aos materiais efetivamente entregues pela CONTRATADA, no prazo pactuado,
mediante as notas fiscais/faturas, devidamente atestadas, comunicando a Contratada,
por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de Administragdo e endereco de
cobrancga;

Tel.: 193 '99.5114 www.sumare sp.gov.br
facebook.com/prefeituramunicipaldesumare
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9.9. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do Contrato, em
especial quanto a aplicagao de sangdes e alteragées do mesmo;

10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sancoes as licitantes ou a contratada estdo expressamente previstas na Lei
Federal n® 8.666/1993.

10.2. A aplicagdo de quaisquer sangbes referidas neste dispositivo ndo afasta a
responsabilizagao civilda CONTRATADA pela inexecugao total ou parcial do objeto ou pela
inadimpléncia.

10.3. A aplicagdo das penalidades ndo impede a CONTRATANTE de exigir o

& ressarcimento dos prejuizos efetivados.

10.4. As multas serdo, ap6s regular processo administrativo, cobradas administrativa ou
judicialmente.

10.5. As sangées sao independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a aplicagao das
outras.

10.6. As multas poderdo ser debitadas diretamente dos créditos da empresa vencedora
junto ao FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE SUMARE - SUMPREV
e/ou da eventual garantia prestada.

11. DA RESCISAO
11.1. Este contrato podera ser rescindido:

11.1.1. Unilateralmente, pelo FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
SUMARE — SUMPREYV, quando ocorrer os motivos previstos nos incisos | ao XIl e XVII do
art. 78 da Lei n.° 8.666/93.

11.1.2. Bilateralmente, acordado entre as partes, prevalecendo a conveniéncia do FUNDO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE — SUMPREV.

11.1.3. Judicialmente, nos termos da legislacao de regéncia.

11.2. A rescisao contratual pelo nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes e
prazos acarretard assuncao imediata do objeto contratado, no estado e local em que se

encontrar.

11.3. A rescisao contratual por qualquer das causas previstas no art. 77, "caput" e no art.
78, | a Xll da Lei Federal n° 8.666/93 acarretara a CONTRATADA as consequéncias
elencadas nos incisos | a IV, do art. 80 da mesma lei, sem prejuizo das demais sang¢des
previstas em tal diploma.

Tel.:
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11:4. Na hipotese da clausula anterior, podera, desde logo, o CONTRATANTE rescindir
unilateralmente o contrato, independentemente de interpelacao judicial.

11.5. No caso de rescisao administrativa unilateral, a CONTRATADA reconhecera os

direitos da CONTRATANTE em aplicar as sancgoes e medidas previstas neste contrato, em
lei ou em regulamento.

12. DO ADITAMENTO

12.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cbes estabelecidas em
contrato, os acréscimos ou supressées relacionadas com os servigos contratados, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13. DO GESTOR DO CONTRATO E PREPOSTO

13.1 Pelo CONTRATANTE fica desde ja designado como Gestor deste Contrato, nos termos
do artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93, o/a SUPERINTENDENTE PREVIDENCIARIA DO
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE — SUMPREV, que
podera designar formalmente preposto para o encargo.

14. DA FISCALIZAGAO

14.1. No desempenho de suas funcgdes, é assegurado a fiscalizagcao, a cargo da Secretaria
interessada, o direito de requisitar informacdes e esclarecimentos, sempre que julgar
conveniente, assim como verificar a perfeita execugao do contrato em todos os seus termos
e condigodes.

14.2. Cabera a fiscalizacdo exercer rigoroso controle do cumprimento de cada uma das
etapas do contrato, em especial quanto a quantidade e qualidade dos servigcos executados,
de modo a fazer cumprir a lei e as disposicées do Edital.

14.3. Verificada a ocorréncia de alguma irregularidade no cumprimento do contrato, a
fiscalizacdo tomara as providencias legais e contratuais cabiveis, inclusive quanto a
aplicacéo das penalidades aqui previstas e na Lei Federal n°® 8.666/93.

14.4. A presenca da fiscalizacao nao altera ou diminui a responsabilidade da contratada pelo
perfeito cumprimento do contrato em todos os seus termos e contornos.

15. DA TRANSFERENCIA E/OU SUB-ROGAGAO

15.1. E vedado a CONTRATADA a subcontratacdo total ou parcial, a cessao ou
transferéncia, total ou parcial, do servico objeto deste contrato, bem como sua a associagao
com outrem para executa-lo, sob pena de rescisdo contratual e consequéncias e
penalidades previstas na Lei Federal n® 8.666/93.

t."ﬂ? F'i‘ 1 §: I
Dom Barreto, 1303 - Centro - Sumar EP. I8
¥ Tel.: 19 3399.5114 - www.sumare.sp.gov.br
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16. DA LEGISLAGAO APLICAVEL

16.1. Aplicam-se a este contrato as normas da Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, Decreto Municipal n° 6.976/06 e Decreto Municipal n® 10.131/2017, e, nos casos
em que a legislagao for omissa, observar-se-ao, também, os principios de direito publico e,
supletivamente, no que com eles nao colidirem, os principios da teoria geral dos contratos.

16.2. O presente contrato encontra-se vinculado ao edital de licitacdo que o originou e a
proposta da contratada, nos termos do art. 55, Xl da Lei Federal n° 8.666/93.

17. DO FORO

17:1._ Fica eleito o Foro da comarca de Sumaré, Estado de Sao Paulo, para nele serem
dirimidas as duvidas oriundas do presente contrato.

17.2. E, por estarem as partes de pleno acordo, firmam o presente contrato, para que produza
todos os seus devidos e legais efeitos.

Sumaré, de de 2018.
CONTRATANTE CONTRATADA
LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN 0. 9.9.90.0.0.0.0.9.0.4
PREFEITO MUNICIPAL ) 9.9.9.90.90.0.9.9.0.9.9.9.9.0.¢

MONIS MARCIA SOARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

ROSELI ALVES SILVEIRA -
SUPERINTENDENTE PREVIDENCIARIA
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SUMARE — SUMPREV

uramunicipaldesumare
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ANEXO “vilII”

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS
TECNICOS DE MODERNIZAQAO E GESTAO PUBLICA PARA O FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE — SUMPREV.

PREGAO N° 040/2018 - CONTRATO N° /2018

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE SUMARE
CONTRATADA:

Na qualidade de Contratante e  Contratada
respectivamente, no Termo acima identificado, e, cientes de seu encaminhamento ao
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, para fins de instrugao e
julgamento, damo-nos por CIENTES E NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicacéo e, se for o caso e do nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que
todos os despachos e decisbes que vierem a ser tomados relativamente ao aludido
processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado Caderno do Poder Legislativo, parte
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1.993, iniciando-se, a partir de entao, a
contagem dos prazos processuais.

Sumare, de de 2018.
CONTRATANTE CONTRATADA
LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN PO 000000004
PREFEITO MUNICIPAL P00 00000000004

MONIS MARCIA SOARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

ROSELI ALVES SILVEIRA p
SUPERINTENDENTE PREVIDENCIARIA FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE — SUMPREV
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ANEXO “IX”

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL

CONTRATANTE: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SUMARE
CNPJ N°: 45.787.660/0001-00

CONTRATADA:

CNPJ Ne°:

CONTRATO N°:
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS TECNICOS

DE MODERNIZACAO E GESTAO PUBLICA PARA O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE SUMARE — SUMPREV.
VALOR (R$):

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a
correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na

origem a disposi¢ao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando
requisitados.

Sumare, de de 2018.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL
E-mail: gabinetedoprefeito@sumare.sp.gov.br

MONIS MARCIA SOARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS E ORGAMENTO
E-mail: financas@sumare.sp.gov.br

ROSELI ALVES SILVEIRA £
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE — SUMPREV
E-mail: faps@sumare.sp.gov.br
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