RESOLUCAO CONJUNTA N° 01/12, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.

“Dispbe sobre o Regulamento dos
Conselhos Administrativo e Fiscal e do
Comité de Investimentos do Regime
Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Sumaré-SP e da outras
providéncias”

Os Conselhos Administrativo e Fiscal do Regime Proéprio de Previdéncia Social
do Municipio de Sumaré-SP, em sess&o conjunta realizada em 24 de agosto de
2012, no uso das atribuicdes que lhe oferece a Lei Municipal n® 5370, de 04 de
abril de 2012,

Resolve:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento dos Conselhos Administrativo e Fiscal e
do Comité de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Sumaré-SP, na forma do Anexo que integra a presente
Resolugao.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sumaré, 24 de agosto de 2012.

IVAN GALTER BARBOSA SIiLVIA HELENA SORGI
Presidente do Conselho Fiscal Presidente do Conselho Administrativo

Publicado no Semanario Oficial de Sumaré de 31/08/12 — Ano 02 — n°® 82.



ANEXO A RESOLUCAO CONJUNTA N° 01/12

REGULAMENTO DOS CONSELHOS ADMINISTRATIVO E FISCAL E DO
COMITE DE INVESTIMENTOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE/SP

CAPITULO |
DA ESTRUTURA DO RPPS

Art. 1° - O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Sumaré-SP - RPPS, reorganizado e reestruturado pela Lei Municipal n°. 4982,
de 20 de maio de 2010, e suas alteragdes posteriores, visa dar cobertura aos
riscos a que est&o sujeitos os seus beneficiarios e compreende um conjunto de
beneficios que garantam meios de subsisténcia nos eventos de invalidez,
doenca, acidente em servigo, idade avancada, reclusdo e morte, além da
protecdo a maternidade e a familia, com base na legislag&o vigente.

Art. 2° - O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Sumaré-SP —
FAPS, instituido pela Lei Municipal n°. 4982, de 20 de maio de 2010, em
acordo com a Lei Federal n°. 4320, de 17 de margo de 1964, é pessoa juridica
criada para garantir o plano de beneficio do RPPS.

Art. 3° - Cabe a Superintendéncia Previdenciaria, ou sua sucessora, a
gestdo e operacionalizagdo do RPPS e do FAPS, cuja estrutura administrativa
fica integrada pelos seguintes 6rgaos colegiados e fungbes gratificadas com
seus respectivos critérios para composi¢éo e suas competéncias definidas em
Lei Municipal:

| — Conselho Administrativo;

Il — Conselho Fiscal;

[Il — Comité de Investimentos;

IV — Superintendente Previdenciario;
V — Gerente de Beneficios;

VI — Gerente Administrativo;

VIl — Gerente Financeiro.

CAPITULO Il
DA INSTALACAO

Art. 4° - Logo apdés a posse dos (as) Conselheiros (as), titulares e
suplentes, proceder-se-a, ainda sob a diregdo do (a) titular da pasta da
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento, ou sua sucessora, a eleigao,
por seus pares, do (a) Secretario (a) do Conselho Administrativo e do (a)
Presidente (a) e Secretario (a) do Conselho Fiscal.

§ 1° - A condigdo para se candidatarem as fungbes descritas no caput
deste artigo é de que os (as) candidatos (as) sejam membros titulares de seus
respectivos Conselhos.

§ 2° - As eleigbes de que tratam este artigo serdo feitas em votagéo
aberta, fungéo a fungado, e por maioria simples de votos, presente, pelo menos,



a maioria absoluta dos (as) Conselheiros (as) titulares ou nas suas auséncias,
faltas, licencas ou impedimentos pelos (as) respectivos (as) suplentes.

Art. 5° - Nas eleicdes previstas no artigo anterior, observar-se-a o
seguinte procedimento:

I realizagdo da chamada regimental para a verificagéo de quorum,
il indicagdo dos (as) candidatos (as);
. chamada dos (as) Conselheiros (as) para manifestagéo do voto;
V. apuracao dos votos;
V. realizagdo de segundo escrutinio, com os (as) Conselheiros (as)
mais votados (as) que tenham igual nimero de votos; persistindo
o empate, os (as) candidatos (as) disputardo as fungbes por

sorteio;
VI. maioria simples, para o primeiro e o segundo escrutinios;
VII. proclamagao do resultado;
VIILI. posse automatica dos (as) eleitos (as).

Art. 6° - Na hipotese de nao se realizarem as eleigdes para alguma (s)
das fungdes por falta de quorum, serdo convocadas sessGes semanais para
esse fim.

Art. 7° - Na eleicdo para a renovagéo das fungdes aqui descritas para o
biénio subsequente, observar-se-do os mesmos procedimentos.

_ CAPITULO lil )
DAS SUBSTITUICOES E EXTINGOES DAS FUNGOES

Art. 8° - Cabera ao (a) Secretario (a) eleito (a) entre seus (suas) pares
suprir a falta ou impedimento dos (as) Presidentes (as) dos respectivos
Conselhos em sesséo.

§ 1° - Ausente, em sesso de cada Conselho, o (a) seu (sua) Secretario
(a), o (a) Presidente (a) convidara qualquer conselheiro (a) titular para a
substituicdo em carater eventual.

§ 2° - Estando ambos (as) ausentes, Presidente (a) e Secretario (a),
serdo substituidos (as) em caréater eventual por qualquer Conselheiro (a) titular,
escolhido (a) na sessdo em questéo.

Art. 9° - A direcdo dos trabalhos, composta na forma do artigo 8°,
ocorrera até que haja o comparecimento do (a) Conselheiro (a) que estava
sendo substituido.

Art. 10 - As funcgbes descritas no artigo 4° cessarao:

l. pela escolha de outros (as) Conselheiros (as) para o mandato
subsequente;

Il pela renlincia, apresentada por escrito;

Il. pela destituicao;

V. pela cassagéo ou extingdo do mandato de Conselheiro (a).



Art. 11 - Vagando-se qualquer uma das fungdes, sera realizada elei¢ao
na primeira sessdo subsequente para completar o mandato.

Art. 12 — A rentncia do (a) conselheiro (a) a fungdo que ocupa, descrita
no artigo 4°, dar-se-a por escrito e se efetivara, independentemente de
deliberacao, a partir do momento em que o mesmo for lido em reunido.

CAPITULO IV
DAS SESSOES

Art. 13 - A sessao dos Conselhos Administrativo e Fiscal € soberana e
tem carater deliberativo, constituindo-se pela reunido dos (as) Conselheiros
(as), em local, forma e numeros estabelecidos neste Regulamento.

§ 1° - O local das sessoes € o recinto da sede dos Conselhos, ou outro
previamente comunicado.

§ 2° - A forma legal para deliberar é a sessé&o regida pelos dispositivos
referentes a matéria, estatuidos em Leis e neste Regulamento.

Art. 14 - O quorum para abertura dos trabalhos das sessoes sera de, no
minimo, a maioria absoluta dos (as) Conselheiros (as) no exercicio da
titularidade.

Paragrafo unico - N&o alcangado o quorum para abertura dos trabalhos
das sessdes, sera designada outra sess&o, 15 (quinze) minutos apéds, a qual
sera realizada pelos (as) Conselheiros (as) presentes, exceto quando houver
na pauta, isolada ou cumulativamente, as seguintes matérias:

I proposta ou aprovagdo de legislagdo previdenciaria;
I proposta orcamentaria;

Il politica de investimento e aplicagdes financeiras;

V. perda de mandato de membro;

V. concessao de aposentadoria e penséo.

Art. 15 - As sessdes poderao ser:

l. Ordinarias;
1. Extraordinarias.

Art. 16 - A convite do (a) Presidente (a) ou por sugestédo de qualquer
Conselheiro (a), desde que aprovado pelo respectivo Conselho, podera
participar dos trabalhos, em cada Conselho, autoridades de qualquer esfera
governamental,  personalidades de reconhecida  competéncia ou
homenageadas ou ainda representantes de entidades, associagoes ou
organizagdes ndo governamentais, entre outros.

Art. 17 - Sera dada ampla publicidade as sessdes, facilitando-se o
trabalho dos meios de comunicagao social, da seguinte forma:

l. publicagao das atas;
Il Audiéncias Publicas Quadrimestrais; e




M. outras formas definidas pela Politica de Comunicagdo aprovada
em Resolugao.

CAPITULO V
DAS ATAS

Art. 18 - De cada sessdo, ordinaria ou extraordinaria, dos Conselhos
Administrativo e Fiscal, lavrar-se-a uma ata circunstanciada dos trabalhos, de
forma sintética, digitadas e impressas em computador, contendo o seguinte:

I natureza da reunido e numero;
I1. horario de inicio e término, dia, més, ano e local de sua realizagéo;

. nome de quem a presidiu e a secretariou;

V. Conselheiros (as) presentes e ausentes, e a respectiva justificativa
dos (as) ausentes ou da auséncia, e a deliberagéo do respectivo
Conselho nos casos em que couber;

V. registro dos (as) Conselheiros (as) que chegaram em atraso elou
se retiraram antes do término da sessao;

VI. nome dos (as) convidados (as) que participaram;
VIl.  expediente recebido e encaminhado;
VIII. posicionamento dos (as) conselheiros (as) em votagao nominal

sobre cada uma das matérias decididas;

IX. resultados das votagbes e deliberagbes, com a indicagdo dos
assuntos tratados;

X.  aassinatura de todos (as) os (as) Conselheiros (as) presentes.

Art. 19 - As copias da ata serdo encaminhadas aos Conselheiros (as), no
maximo, até 05 (cinco) dias antes da sessdo subsequente.

Art. 20 - No inicio da sess&o subsequente, sera dada oportunidade para
pedido de retificagdo ou impugnagdo da ata que sera deliberado pelos (as)
Conselheiros (as) presentes.

Paragrafo nico - Se n&do houver pedido de retificagéo ou impugnagao, a
ata sera considerada aprovada como se encontra redigida.

Art. 21 - A ata da Uultima sessdo de cada gestdo sera redigida e
submetida & aprovagdo antes de se encerrar a reuniao.

Art. 22 — As atas serdo encadernadas e disponibilizadas em arquivo
digital ao final de cada exercicio, com termo de abertura e de encerramento
assinadas pelo (a) Presidente e pelo (a) Secretario (a), que ficardo sob a
guarda na sede do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Sumaré.

CAPITULO VI
DAS SESSOES ORDINARIAS

Art. 23 - As respectivas sessoes ordinarias dos Conselhos Administrativo
e Fiscal serdo mensais, realizando-se nos dias e horarios previamente fixados
em calendario anual, sendo que, para seu inicio, sera tolerado um atraso de no
maximo 15 (quinze) minutos.



Paragrafo Unico - Recaindo a data de alguma sess&o ordinaria num
domingo, ponto facultativo ou feriado, sua realizacéo ficara automaticamente
transferida para o primeiro dia util seguinte.

Art. 24 - As matérias constantes da pauta que nao forem votadas em
virtude da falta de quorum constardo da pauta da sesséo subsequente.

Art. 25 - Considera-se expediente:
l. ata da reunido anterior;

Il. matérias encaminhadas pelo Conselho;
. matérias encaminhadas pela Superintendéncia Previdenciaria;

V. matérias recebidas dos 6rgaos dos Poderes Constituidos;

V. matérias, convites, correspondéncias, etc. recebidos de terceiros;
e

VI. comunicados dos (as) conselheiros (as) ou de convidados (as).

Art. 26 - Lida e votada a ata se necessario, o (a) Presidente (a)
determinara ao (a) Secretario (a) a leitura das outras matérias, conforme itens
I, 1, IV e V do artigo 25.

Art. 27 - Findo a leitura do expediente, tera inicio a apreciagéo da (s)
matéria (s) constante da pauta.

Art. 28 - O (A) Presidente (a) anunciara o item da pauta que se tenha de
discutir, ndo sendo permitido passar a outro item sem que se encerre a
discusséo e se proceda a votagdo, caso necessario.

Art. 29 - Ndo havendo mais matéria constante da pauta, o (a) Presidente
(a) comunicara aos (as) Conselheiros (as) a data, local e horario da proxima
sessdo e declarara encerrada a reunido.

CAPiTULOVII
DAS SESSOES EXTRAORDINARIAS

Art. 30 - As sessdes extraordinarias dos Conselhos Administrativo e
Fiscal serdo convocadas pelo (a) respectivo (a) Presidente (a), em sessao ou
fora dela, respeitadas as disposi¢des legais e regimentais.

§ 1° - Quando feita fora da sessdo, a convocacdo sera levada ao
conhecimento dos (as) Conselheiros (as) pelo (a) Presidente (a), através de
comunicagdo pessoal por meio de correio eletrénico efou por contato
telefénico, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias.

§ 2° - As sessoes extraordinarias poderdo realizar-se em qualquer dia e
horario, inclusive nos sabados, domingos, pontos facultativos e feriados.

§ 3° - Uma sessao extraordinaria podera ser realizada no mesmo dia de
uma ordinaria, desde que em horarios distintos.

Art. 31 - SO poderdo ser discutidas e votadas, nas sessdes
extraordinarias, as proposi¢des que tenham sido objetos de convocagao.



Art. 32 - As sessOes extraordinarias tém o seu funcionamento
disciplinado da mesma forma que as sessdes ordinarias.

CAPITULO VIl )
DOS DEBATES E DELIBERAGOES

Art. 33 - Na apreciagdo em sessao consideram-se prejudicadas e assim
declaradas pelo (a) respectivo (a) Presidente (a), que determinara seu
arquivamento, a discussdo ou votagdo de qualquer proposicéo idéntica a outra
ou com a mesma finalidade que ja tenha sido aprovada, ou rejeitada, salvo se
consubstanciar reiteracdo de proposicdo ndo atendida ou resultante de
modificacdo da situagéo de fato anterior.

Art. 34 - Destaque é o ato de separar do texto um dispositivo, seja ele,
artigo, inciso, alinea, paragrafo, subsegéo, segéo, capitulo ou titulo, para
possibilitar a sua apreciagao isolada.

Paragrafo Unico - O destaque deve ser requerido pelo (a) Conselheiro
(a) no exercicio da titularidade e aprovado, por maioria simples dos presentes,
e implicara a preferéncia na discussdo e na votagdo do dispositivo destacado
sobre os demais do texto original.

Art. 35 - Qualquer Conselheiro (a) no exercicio da titularidade podera
requerer o adiamento da discussdo ou da votagdo de qualquer proposigéo,
sujeito a deliberagdo pela aprovagéo da maioria dos presentes.

Paragrafo Unico - Aprovado o adiamento, a matéria constara da pauta da
sessdo subsequente.

Art. 36 - A discussédo é a fase dos trabalhos destinada aos debates em
sessdo, que deverdo realizar-se com dignidade, respeito e ordem, mediante
inscrigcéo, cabendo ao (a) Presidente (a) dar a palavra.

Art. 37 - O encerramento da discussio dar-se-a:

I.  por inexisténcia de solicitagdo da palavra;
1. a requerimento de qualquer conselheiro (a) no exercicio da
titularidade, mediante deliberagéo.

Art. 38 - Votacdo é o ato complementar da discusséo através do qual €
manifestada a sua vontade a respeito da aprovacdo ou rejeicdo de uma
determinada proposigao.

§ 1° - Considera-se qualquer proposicdo em fase de votagdo a partir do
momento em que o (a) Presidente (a) declara encerrada a fase de discusséo.

§ 2° - A discusséo e a votagdo de proposigcdo, constante da pauta, sé
poderdo ser efetuadas com o quorum definido por Lei Municipal ou por este
Regulamento.



§ 3° - Quando, no curso de uma votagéo, esgotar-se o tempo destinado
a sessdo, esta sera prorrogada, até que se conclua a votacdo da proposigéo,
ressalvada a hipétese da falta de namero para deliberagcdo, caso em que a
sessdo sera encerrada.

§ 4° - Os atrasos ou retirada da sesséo ndo implicarad em prejuizo aos
trabalhos estabelecidos em pauta do respectivo Conselho, implicando em
anuéncia das decisdes deliberadas.

Art. 39 - O (A) Conselheiro (a) presente a sessdo nao podera escusar-se
de votar, devendo, porém, abster-se quando tiver algum impeditivo de
consciéncia considerado pelo mesmo como de férum intimo.

Paragrafo tnico - O (A) Conselheiro (a) que se considerar impedido (a)
de votar, nos termos do presente artigo, fara a devida comunicagéo,
computando-se, todavia, sua presenca para efeito de quorum.

Art. 40 - As proposicdes serdo sempre votadas de forma global, salvo
destaque.

Art. 41 - O processo de votagdo sera nominal, consistindo na contagem
dos votos favoraveis, contrarios e abstencdes, respondendo os (as)
conselheiros “sim”, “ndo0” ou “abstencéo”, a medida que forem chamados pelo
(a) Presidente (a).

§ 1° - Nao podera participar do processo de votagdo o (a) Conselheiro
(a) que nao estava presente na fase de discussdo da matéria, ndo o impedindo
de participar das outras subsequentes.

§ 2° - Qualquer Conselheiro (a) podera retificar o seu voto antes de
proclamado o resultado.

§ 3° - As davidas quanto ao resultado proclamado s6 poderdo ser
suscitadas e deverao ser esclarecidas antes de anunciada a discusséo de nova
proposicéo, ou, se for o caso, antes de se encerrar a sessao.

Art. 42 - Os assuntos de maior relevancia, decididos pelo respectivo
Conselho, serdo objeto de Resolugéo.

§ 1° - Serdo obrigatoriamente transformados em Resolugdo, sem
prejuizo de outros:
I regulamento para a concessdo de beneficios previdenciarios, e
suas alteragdes subsequentes;
Il. autorizagdo para compra e venda de imoveis; e
lll.  criagdo de Comissdes de Trabalho.

§ 2° - As Resolugbes serdo numeradas por ordem cronolégica e
publicadas na imprensa oficial do Municipio.

Art. 43 — As matérias tratadas nas sessdes dos respectivos Conselhos
tém carater sigiloso e s6 se tornardo publicas conforme a politica de



comunicagdo depois de esgotadas as fases de discusséo e votagdo com a sua
devida deliberacao.

CAPITULO IX
DOS (AS) CONSELHEIROS (AS) TITULARES E SUPLENTES

Art. 44 - Os (As) conselheiros (as), titulares e suplentes, sdo agentes
publicos, investidos de mandato para gestdo do respectivo Conselho.

Art. 45 - Os Conselhos Administrativo e Fiscal serdo constituidos na
forma da Lei, tendo a sua composigao, atribuicdes e competéncias bem como o
seu funcionamento disciplinado em legislagédo vigente ou em suas respectivas
regulamentagoes.

Art. 46 - As funcges e atividades dos (as) Conselheiros (as), titulares e
suplentes, serdo gratificadas em percentual, tomando como base o valor
mensal de referéncia definida por Lei Municipal e regulamentada por Decreto.

Art. 47 — Séo direitos dos (as) Conselheiros (as):

I.  receber capacitagcdo profissional na area de previdéncia municipal,
inclusive na relativa a qualificacdo técnica exigida pelos 6rgéos
fiscalizadores para a gestdo dos recursos previdenciarios dos
regimes proprios de previdéncia;

I. propor aos 6rgaos patronais medidas que visem a protecdo ao
trabalho, com vistas a reduzir os indices de ocorréncia de
enfermidades relacionadas ao exercicio profissional, bem como
acidentes de trabalho;

Il. anuir com a alteragdo de seu local de trabalho, durante todo o
periodo de seu mandato e nos 02 (dois) anos subsequentes;

IV.  representar as autoridades competentes quanto a atos irregulares
dos dirigentes do regime;

V. comparecer e participar de todas as discussdes e deliberagdes;

VI.  concorrer as funcées de Presidente (a) e Secretario (a) do
respectivo Conselho, nos casos em que couber,
VIl.  votar e ser votado (a) na eleigdo as fungdes descritas no item VI,
VIll.  apresentar proposigdes que visem ao interesse do RPPS;

IX. usar da palavra;

X. concorrer com seu esforco pessoal para a plena consecugéo dos
objetivos e finalidades do RPPS;

Xl.  promover a cooperagdo entre os diversos setores e 0Orgaos
publicos, abstendo-se e/ou empenhando-se para evitar qualquer
tipo ou forma de favorecimento, exploragdo ou mesmo simples
conotacéo de atividade politico-partidaria no @mbito dos Conselhos
e/ou a promogao de interesses individuais ou particulares;

XII. desenvolver as tarefas que se propuserem a realizar, conforme
compromissos verbais ou escritos, assumidos perante a sessao
e/ou a Presidéncia;

XIll.  apresentar a Presidéncia proposi¢ées de qualquer natureza que
digam respeito ao RPPS, para serem discutidas e votadas ou
encaminhadas por aquela a quem de direito;



XIV.

XV.

XVI.

XVIL.
XVIII.

XIX.

recorrer aos 6rgaos e instancias do RPPS das decisGes ou agoes
suposta a inconveniéncia, a ilegalidade ou a ilegitimidade das
mesmas, que julgue atentatérias as finalidades ou objetivos do
regime, ao Regulamento ou a dignidade dos (as) Conselheiros (as);
receber, regularmente, informagdes das decisdes tomadas pela
Presidéncia, pela Superintendéncia Previdenciaria e pelas
Geréncias Administrativa, Financeira e de Beneficios e das
atividades programadas e/ou desenvolvidas pelos Conselhos;
formular criticas as deliberagdes emanadas dos 6rgédos e fungdes
do RPPS sempre e somente dentro de sua estrutura orgénica;

ter assegurado amplo direito de defesa e de recurso;

solicitar esclarecimentos ou informagdes aos 6rgaos e funcdes do
RPPS sobre assuntos ou causas que assim o justifique;

consultar todos os livros e documentos do RPPS, mediante
solicitagao.

Art. 48 - Sao deveres dos (as) Conselheiros (as):

Il.
.
V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

defender, cumprir e aplicar as disposigdes da legislacéo vigente e
dos seus atos complementares que consubstanciem na sua plena
e imediata execugéo, bem como do Regulamento dela derivado;
comportar-se em sessées dos Conselhos com respeito;

obedecer as normas regulamentares, quanto ao uso da palavra;
respeitar, acatar, cumprir e fazer cumprir as deliberagGes
democraticamente tomadas;

respeitar todos (as) Conselheiros (as);

prestigiar e respeitar os membros de qualquer insténcia ou drgao
do RPPS no exercicio de suas atividades ou fungdes colaborando
com os (as) mesmos (as) sempre que solicitado (a);

empenhar-se para que os membros de qualquer instancia ou 6rgao
do RPPS desempenhem com dedicacdo, ética, honestidade e
disciplina as atribuicbes emanadas das fungdes para os quais
foram eleitos (as) ou indicados (as);

auxiliar os érgédos e fungdes do RPPS na preservagédo de seu
patrimoénio, coibindo estragos ou depredacdes;

responsabilizar-se por danos ou prejuizos causados ao patriménio
mobiliario e imobiliario do RPPS por ato voluntario, indenizando-os;
apresentar quaisquer irregularidades constatadas;

contribuir com todos os meios para o bom nome e para 0
desenvolvimento do RPPS;

exercer com dedicagdo, ética, honestidade, disciplina e
transparéncia os cargos ou fungbes para os quais tenham sido
eleitos (as), indicados (as) ou designados (as).

Paragrafo Gnico — Para todos os efeitos deste Regulamento, considera-
se falta justificada aquelas motivadas por:

convocagdo por autoridade policial ou judicial para fazer
depoimentos em inquéritos, ser jurado, testemunha ou para
trabalhar em eleicoes;

regularizagdo de documentos, tais como carteira de trabalho,
carteira de habilitagdo, carteira de identidade, titulo de eleitor,



cadastro de pessoa fisica, escritura de imével, histéricos escolares
e testamento;

Ill. participagdo em eventos como Semanas de Prevengéo de
Acidentes, Congressos, Seminarios, Encontros e Assembleias
Gerais convocadas pelo sindicato da categoria ou pelo setor de
trabalho no qual esteja lotado (a);

V. consulta médica ou moléstia comprovada;

V. realizacéo de provas escolares finais ou parciais, vestibulares ou
processos seletivos de ingresso a unidades de ensino ou de
aprendizagem profissional e exames nacionais, estaduais ou
municipais organizados pelos respectivos 6rgéos de educacao;

VI. data do aniversério; e

VIl.  outras situacdes que serdo avaliadas pelos respectivos Conselhos.

Art. 49 - O (A) Conselheiro (a) podera licenciar-se:

I. por moléstia, devidamente comprovada,;

Il. para tratar de interesses particulares, por prazo determinado,
nunca inferior a 30 (trinta) dias, ndo podendo reassumir o exercicio
do mandato antes do término da licencga;

Il para fins eleitorais.

Paragrafo Unico - Para estes casos serdo convocados (as) suplentes
para substituicao temporaria.

CAPITULO X
DA COMISSAO DE JULGAMENTO

Art. 50 - A perda do mandato de Conselheiro (a) ocorrera por infragéo
dos casos previstos em lei municipal em virtude de:

l. condenacio irrecorrivel em regular processo administrativo pelo
cometimento de falta grave;
. infragdo punivel com demisséo;
[ll.  sentenca criminal condenatéria transitada em julgado;
IV. falta a 03 (irés) sessbes ordinarias consecutivas ou 06 (seis)
alternadas, sem que esteja licenciado ou sem motivo justo
devidamente justificado.

Art. 51 — Para o processo de perda do mandato de Conselheiro (a) sera
constituida Comissdo de Julgamento com a finalidade de apurar infracdées ou
irregularidades dos (as) Conselheiros (as) no exercicio ou desempenho de
suas atribuigbes, fungbes, atividades ou servicos nos termos da legislagéo
vigente ou deste Regulamento.

§ 1° - As Comissdes de que trata o caput deste artigo seréo constituidas
mediante apresentacdo de requerimento e aprovado por maioria simples,
presente a maioria absoluta do respectivo Conselho;

§ 2° - O requerimento que propuser a constituicdo da Comissdo de
Julgamento em questdo devera indicar de forma clara, sintética e concisa,
necessariamente:



l. a especificacdo do fato ou fatos a serem apurados;
. o prazo de funcionamento, que ndo podera exceder a 30 (trinta)
dias, prorrogaveis por, no maximo, igual periodo; e
. a indicacéo, se for o caso, das testemunhas.

Art. 52 - O (A) Conselheiro (a) envolvido (a) nas acusagdes, n&o podera
presidir nem secretariar os trabalhos, quando e enquanto estiver sendo
discutido ou deliberado qualquer ato relativo ao processo de perda de seu
mandato.

Art. 53 - O (A) denunciante e o (a) denunciado (a) ou denunciados (as)
s&o impedidos de votar o requerimento, ndo sendo necessaria a convocagao
de suplente para esse ato.

Art. 54 - Acatado o requerimento, serdo sorteados (as) 03 (trés)
membros conselheiros (as) dentre os (as) desimpedidos (as), para compor a
Comissdo de Julgamento, ndo podendo fazer parte o (a) denunciante e o (a)
denunciado (a) ou denunciado (as), sendo o (a) primeiro (a) sorteado (a) seu
(sua) Presidente (a) e o (a) segundo (a) sorteado (a) o (a) Relator (a).

Art. 55 - A Comisséo de que trata esse Capitulo apresentara Relatorio
Prévio, o qual devera ter os mesmos requisitos formais do Relatério Final, num
prazo de 15 (vinte) dias contados de sua constituicdo, depois de ouvidos,
denunciante (s) e testemunha (s), se for o caso.

§ 1° - O Relatério Prévio serd submetido ao (s) denunciado (s) para
conhecimento, o (s) qual (is) terd (a30) um prazo de 10 (dez) dias para
apresentar defesa, que podera ser oral e/ou escrita.

§ 2° - Caso nao ocorra a apresentagdo do Relatério Prévio no prazo
estipulado, a Comiss&o de Julgamento ficara extinta.

§ 3° - A nao apresentagéo de defesa no prazo definido néo & impeditivo
para a continuidade dos trabalhos da Comissao.

§ 4° - Se a Comissao de Sindicancia ndo concluir seus trabalhos no
prazo que lhe tiver sido estipulado, ficara extinta, salvo se, antes do término do
prazo, seu (sua) Presidente (a) requerer a prorrogagdo por menor ou igual
prazo e o requerimento for aprovado em sess&o ordinaria ou extraordinaria
pela maioria simples, presente a maioria absoluta dos membros do respectivo
Conselho.

Art. 56 — Ao final do prazo determinado para conclus&o dos trabalhos da
Comissdo de Julgamento, e apos apresentacdo da defesa, o (a) Relator (a)
apresentard, por escrito, o seu Relatério, que devera conter:

l. a exposicao dos fatos submetidos a apuracao;
Il a exposigdo e analise das provas colhidas;
Il a conclusdo sobre a comprovagdo ou ndo da existéncia dos fatos;
V. a conclus3o sobre a autoria dos fatos apurados como existentes;
e



V. a sugestdo das medidas a serem tomadas e a indicagdo das
pessoas, autoridades ou ndo, que tiverem competéncia para a
adocao das providéncias reclamadas.

Paragrafo Unico - Considerar-se-a4 o Relatério Final, aquele elaborado
pelo (a) Relator (a), desde que aprovado pela maioria dos membros da
Comissdo de Julgamento ou, nos casos em que a maioria da Comisséo,
rejeita-lo, considerar-se-a Relatério Final aquele elaborado por um dos
membros com voto vencedor, designado pelo Presidente da Comissé&o.

Art. 57 - O Relatério Final serd submetido a discusséo e votagéo do
respectivo Conselho, convocando-se os (as) suplentes do (a) denunciante e do
(a) denunciado (a) ou dos (as) denunciados (as) para efeito de quorum.

§ 1° - ApoOs a exposicdo do Relatério Final pelo (a) Relator (a), sera
concedido o uso da palavra ao (a) denunciado (a) por igual periodo para sua
defesa.

§ 2° - Concluidas a exposigéo do Relatério Final e defesa do denunciado
(a), sera procedido o julgamento.

Art. 58 - O Relatédrio Final da Comissao de Julgamento sera aprovado ou
rejeitado por maioria, procedendo-se ao arquivamento do processo se
aprovado o parecer quando pela improcedéncia ou se rejeitado o parecer pela
perda do mandato.

Art. 59 -. Aprovada a perda de mandato, serdo tomadas as devidas
providéncias para substituicdo, observando-se os dispositivos da legislagéo
vigente e deste Regulamento.

CAPITULO XI
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 60 - Apds as indicagbes e publicagéo de ato de nomeacéo, os (as)
componentes do Comité de Investimento serdo empossados (as) pelo (a)
Superintendente Previdenciario (a), quando elegerdo entre seus pares um (a)
Presidente (a) e um (a) Secretario (a) para um biénio, permitida a recondugéo.

Art. 61 - O quorum para abertura dos trabalhos das sessdes do Comité
de Investimentos sera com a presenca de, no minimo, 02 (dois/duas) de seus
(suas) componentes.

Art. 62 - O local das sessdes é o recinto da sede dos Conselhos
Administrativo e Fiscal, ou outro previamente comunicado.

Art. 63 — Na auséncia do (a) Presidente (a), o (a) Secretario (a) assume
essa fungéo, delegando ao (a) outro (a) componente a sua fungéo na condi¢éo
de ad hoc.

Paragrafo Unico — Na auséncia do (a) Secretario (a), assume sua fungdo
o (a) outro (a) componente na condi¢do de ad hoc.



Art. 64 — Aplicam-se também ao Comité de Investimentos e a seus
(suas) componentes o disposto nos artigos 15, 16, 17 e 46, e nos Capitulos V,
VI, VII e VIli, naquilo que couber.

Art. 65 — O mandato dos (as) componentes do Comité de Investimentos
cessara:

I pela indicagéo de outros (as) componentes;
Il pela renincia ao mandato no Comité de Investimentos,
apresentada por escrito a Superintendéncia Previdenciaria;
i pela destituicdo por falta injustificada a 03 (trés) sessOes
consecutivas ou 06 (seis) alternadas do Comité de Investimentos; e
V. pela renlncia, cassagdo ou extingdo do mandato, se Conselheiro

().

CAPITULO XII
DO REGULAMENTO

Art. 66 - Este Regulamento somente podera ser modificado, no todo ou
em parte, com a aprovagéao pela maioria absoluta dos (as) conselheiros (as) no
exercicio da titularidade em reunido conjunta dos Conselhos Administrativo e
Fiscal marcada para este fim, contados em separado o quorum e o resultado
para cada Conselho.

§ 1° - Na hipétese de faltar quorum, mesmo que em apenas um dos
Conselhos, devera ser marcada outra sessao para tratar da mateéria.

§ 2° - Na hipotese da (s) modificagdo (8es) n&o for (em) aprovada (s)
pela maioria de um dos Conselhos, sera (4o) rejeitada (s) a modificagéo (Ges).

Art. 67 - Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

IVAN GALTER BARBOSA SILVIA HELENA SORGI
Presidente do Conselho Fiscal Presidente do Conselho Administrativo



