Municipio de Sumaré
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Sumaré

Ata Reuniao de 13/03/2015

DATA: 13 de marco de 2015
INICIO: 09:00 horas — Término: 14:00 horas
LOCAL: Sede do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Sumaré

Representantes:

Willian Anderson C. N. Barreto — Conselho Administrativo
Arnaldo Antdnio Costa — Conselho Fiscal

Silvia Meneghel — Servidor

Convidados:
Eduardo Pereira dos Santos- ETAA

PAUTA:

Providéncias — Reuniao Anterior

Analise dos rendimentos de Janeiro e Fevereiro/2015;

Proposta reducao meta atuarial.

Avaliacao Fundo Fechado apresentado pela Caixa Econémica Federal;
Demais informes.
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1- Considerando a necessidade da reunidao junto a empresa de consultoria financeira

Credito e Mercado para concluirmos a analise da rentabilidade anual de 2014, sera
agendada reuniao extraordinaria para finalizarmos este item.

2- A rentabilidade da carteira de investimentos referente ao periodo de Janeiro e

Fevereiro de 2015 ficou em 1,66% e 0,60%, respectivamente, para uma meta atuarial
de 1,97% e 1,58%. No acumulado, a rentabilidade foi de 2,26%, para uma meta atuarial
de 3,59%. Quanto a rentabilidade de janeiro de 2015, exceto os fundos CDI e IRFM-1,
todos os demais estiveram acima da meta atuarial do periodo, no entanto, o fundo
IRFM-1 apresentou divergéncia na rentabilidade apresentada pelo extratos bancarios
em relagdo ao relatério da empresa de consultoria, que se justificou com o aporte
realizado no ultimo dia Gtil do més de janeiro. Como relatado em atas anteriores, na
analise do més de dezembro, este comité identificou que a divergéncia apurada esta
justamente relacionada a metodologia utilizada pela consultoria, fato este, que
solicitamos a reunido junto aos consultores para maiores esclarecimentos. Abaixo,
segue rentabilidade individual de cada fundo aplicado, para os meses de janeiro e
fevereiro, bem como evolugdo da recomposicdo dos fundos, conforme sugerldo
anteriormente pelo Comité:
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Janeiro - 2015

Retorn
Ativos Saldo Atual RT;’;{' 9 o Amztr?al Resultado
(%)
BB IMA-B TiTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREV 3.369.023,27 10003463 3.06% 1.97% 1,08%
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBL. FI RENDA FIXA LP 9.722 969,12 288.163,08 3.05% 1.97% 1,08%
CAIXA NOVO BRASIL IMA-B FIC RENDA FIXA LP 558.055,53 16.274,16 3,00% 1,97% 1.03%
BB IMA GERAL EX-C TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 143.767 20 2.81568 2,00% 1.97% 0,03%
CAIXA BRASIL IMA GERAL TiT. PUBL FI RENDA FIXA LP 10.076.340.65 197.152,87 2.00% 1.97% 0,03%
BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA 352.387.03 337042 097% 1.97% -1.00%
CAIXA BRASIL FI REFERENCIADO DI LP 7.283.270,94 67.023,02 0,93% 1,97% -1,04%
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLI. Fi RENDA FIXA 12.418.835,63 41.33219 0,30% 1.97% -1.67%
Total 43.924.599,37 716.166,05 1,66% 1,97% -0,31%
Fevereiro - 2015
Ativos Saldo Atual R‘:g’sr;‘ ° Re(t;:no Amitr?al Resultado
CAIXA BRASIL FI REFERENCIADO DI LP 7.343 737 61 6046667 0.83% 1,58% -0.75%
BB IRF-M 1 TITULOS PUBL. FIC RENDA FIXA P 354 847 .31 251028 071% 1.58% -0.87%
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBL. FI RENDA FIXA 12.173.030 92 8346182 063% 1.58% -0,95%
CAIXA NOVO BRASIL IMA-B FIC RENDA FIXA LP 561.324 .51 3.268,98 0.59% 1.58% -0.99%
BB IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 3.386.850,66 17.827.39 0,53% 1,58% -1,05%
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBL. FI RENDA FIXA LP 9.772.282,03 49.312 .91 0.51% 1.58% -1.07%
BB IMA GERAL EX-C TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 144 474 58 707,38  0,49% 1,58% -1,08%
CAIXA BRASIL IMA GERAL TIT PUBL. FI RENDA FIXA LP 10.120.768,27 44.42762 0.44% 1,58% -1,14%
Geral 43.857.315,89 261.983,05 0,60% 1,58% -0,98%
Composicao da Carteira
Tipo Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro
23.577.42578 23.265.715,35 23.870.185,77 23.985.700,05
IMAB + IMAGERAL
83,53% 65,44% 54,34% 54,69%
3.383.106,08 7.216.247 92 7.283.270.94 7.343.737 61
= 11,99% 20.30% 16,58% 16,74%
1.264.594 47 5.070.210,567 12.771.172,66 12.5627.878,23
e 4,48% 14,26% 29,08% 28,57%

3- Em contato com a empresa de consultoria Credito e Mercado nos foi orientado a
possibilidade de reduzirmos a meta atuarial inicialmente apresentada em nossa politica
de investimento para o exercicio de 2015, ou seja, INPC+6% a.a, sugerindo entre
4,5% e 5% ao ano mais INPC. Diante disto, solicitamos a presenca do Sr. Eduardo/ /-
Pereira dos Santos, representando o Escritério Técnico de Assessoria Atuarial — ETAA¢
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empresa responsavel pelo calculo atuarial do Sumprev, estimativa de impacto desta
alteracao na aliquota patronal e déficit atuarial.

4- A Instituicao Financeira Caixa Econémica Federal, através de seu gerente regional
da Agéncia 0961(Sumare), Sr. Rafael, nos apresentou novo fundo a ser aberto em
16/03/2015, com aplicagao limitada para o mesmo dia. Trata-se de um fundo fechado
com a aquisicdo de NTN-B, marcado a mercado, com vencimento em 2018, e
aplicagdo minima de R$ 300.000,00, porem por se ftratar de novo fundo,
questionamos a empresa de Consultoria Crédito e Mercado, o qual nos orientou a
aplicarmos em fundos IMAB-5, com resgate em D+0, em razado da rentabilidade
proposta pelo fundo fechado ser equivalente ao fundo IMAB-5, no entanto com
possibilidade de resgate imediato. Portanto sera encaminhado a geréncia financeira
e superintendéncia previdenciaria regulamento do fundo IMAB -5 para analise e
possibilidade de novos aportes, respeitando os limites autorizados em conjunto com
o Conselho Administrativo para criagdo de novos fundos de investimentos.
Infformamos ainda, que enquanto a Superintendéncia Previdenciaria e Gerencia
Financeira analisam o regulamento do fundo proposto, em relagao aos novos aportes
recebidos, sugerimos que sejam aplicados em CDI e IRFM-1 respeitando os limites
da politica de investimentos para o exercicio de 2015.

5- Sera solicitado a Geréncia Financeira Sumprev, através de Cl documentacao
necessaria para atualizagao do Credenciamento das Instituicdes Financeiras “Banco do
Brasil e Caixa Econémica Federal’ para analise periddica deste comité.

Nada mais havendo, eu, Silvia Meneghel, lavrei esta ata, que apos lida, segue assinada
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. - AR P o /Ut‘.?\q 'j.,
Willian A. C. N. Barreto %Ido Antoénio Costa ilvia Meneghel
Presidente Vice-Presidente Secretaria
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